
Kosten für die sicherheitstechnische Betreuung  
durch eine Fachkraft für Arbeitssicherheit (SiFa) der Zahnärztekammer (ZÄK) Berlin 
für einen Zeitraum von drei Jahren ab 01.01.2023 

Beschäftigte SiFa (netto) 19 % MwSt. SiFa (brutto) 
1 259,30 € 49,27 € 308,57 € 
2 284,30 € 54,02 € 338,32 € 
3 367,88 € 69,90 € 437,77 € 
4 392,88 € 74,65 € 467,52 € 
5 417,88 € 79,40 € 497,27 € 
6 442,88 € 84,15 € 527,02 € 
7 467,88 € 88,90 € 556,77 € 
8 492,88 € 93,65 € 586,52 € 
9 517,88 € 98,40 € 616,27 € 
10 542,88 € 103,15 € 646,02 € 

Beschäftigte SiFa (netto) 19 % MwSt. SiFa (brutto) 
11 578,60 € 109,93 € 688,53 € 
12 588,60 € 111,83 € 700,43 € 
13 598,60 € 113,73 € 712,33 € 
14 608,60 € 115,63 € 724,23 € 
15 618,60 € 117,53 € 736,13 € 
16 628,60 € 119,43 € 748,03 € 
17 638,60 € 121,33 € 759,93 € 
18 648,60 € 123,23 € 771,83 € 
19 658,60 € 125,13 € 783,73 € 
20 668,60 € 127,03 € 795,63 € 
21 678,60 € 128,93 € 807,53 € 
22 688,60 € 130,83 € 819,43 € 
23 698,60 € 132,73 € 831,33 € 
24 708,60 € 134,63 € 843,23 € 
25 718,60 € 136,53 € 855,13 € 
26 728,60 € 138,43 € 867,03 € 
27 738,60 € 140,33 € 878,93 € 
28 748,60 € 142,23 € 890,83 € 
29 758,60 € 144,13 € 902,73 € 
30 ≥ 768,60 € 146,03 € 914,63 € 

 

Weitere Angebote 
 Leistung netto brutto 
Vorbereitung bzw. Begleitung einer Praxisbegehung, je Stunde 117,15 € 136,41 € 

 zzgl. anfallende Anfahrtskosten, pro Kilometer 0,30 € 0,36 € 
Aufwandspauschale lt. § 6 Nr. 2 der Betreuungs-Vereinbarung 92,44 € 110,00 € 
Zusätzliche Leistung zum BuS-Dienst durch Fachkraft für Arbeitssicherheit je Stunde 117,15 € 136,41 € 

 zzgl. anfallende Anfahrtskosten, pro Kilometer 0,30 € 0,36 € 
 

Die Kosten für arbeitsmedizinische 
Vorsorgeuntersuchungen nach 
Verordnung zur arbeitsmedizinischen 
Vorsorge (ArbMedVV) i. V. mit den 
Grundsätzen der Berufsgenossen-
schaft sind hierin nicht enthalten. 

 

Vereinbarung 
Der Anschluss an die betriebsärztliche 
und sicherheitstechnische Betreuung 
(BuS-Dienst) der Zahnärztekammer 
Berlin ist freiwillig und kommt durch 
Abschluss einer entsprechenden 
Vereinbarung zustande.  

Arbeitgeber müssen in jedem Fall eine 
betriebsärztliche und 
sicherheitstechnische Betreuung 
sicherstellen. 
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