
 
Die Zahnärztekammer Berlin ist die berufsständische Vertretung aller Berliner Zahnärztinnen und 
Zahnärzte und als Körperschaft des öffentlichen Rechts Teil der Berliner Behördenfamilie. Die 
Zahnärztekammer Berlin berät und unterstützt die Berliner Zahnärztinnen und Zahnärzte sowie die 
Patientinnen und Patienten. Zur Ergänzung unseres Teams sucht die Zahnärztekammer Berlin ab sofort 
eine/n hochmotivierte/n 

Team-Manager/in im Referat Praxisführung  

in Vollzeit (38,5 Stunden) (m/w/d) 

Das Referat Praxisführung bearbeitet Themen, die zur Berufsausübung in Zahnarztpraxen notwendig 
sind. Hierzu zählen u.a. die technische Ausstattung, die räumlichen Voraussetzungen, die Umsetzung 
der Hygieneanforderungen, der Infektionsschutz und der Umweltschutz. 

Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen: 

• Koordination des Kammer getragenen BuS-Dienstes und Unterstützung der Mitgliedspraxen in 
allen Belangen der Praxisführung 
 

• Telefonische Beratung und Korrespondenz der Mitglieder 
 

• Information unserer Mitgliedspraxen in enger Zusammenarbeit mit internen und externen 
Stellen (Betriebsarzt, Behörden, Berufsgenossenschaft, Fachhändlern usw.) 
 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Zahnmedizinischen Fachangestellten, 
Zusatzqualifikation ZMV/FZP, Dentaltechniker, Praxismanager 

• Einschlägige Berufserfahrung  

•  Ein hohes Maß an Sorgfalt und Genauigkeit sowie großes Engagement und Motivation 

• Sicherer Umgang mit Standardsoftware (MS Office, Excel, Outlook)  

•  Ausgeprägtes Organisationstalent und sehr gute Kommunikationsstärke 

• Urteils- und Problemlösungsfähigkeit, Verantwortungsbereitschaft  

• Strukturierte und selbstorganisierte Arbeitsweise 

• Durchsetzungsvermögen 

• Eine positive Grundeinstellung 

• Hohes Interesse an zahnmedizinischen Fragestellungen  

Arbeiten Sie in einem attraktiven Umfeld:  
Wir bieten Ihnen ein vielfältiges Aufgabengebiet mit sehr guten Entwicklungsmöglichkeiten. Selbstorganisiertes 
Arbeiten in einem frischen und dynamischen Team mit angenehmer Arbeitsatmosphäre. Außerdem erwarten Sie 
ein angemessenes Einkommen, eine gute Einarbeitung, finanzierte Weiterbildungsmaßnahmen und 
umfangreiche Sozialleistungen sowie eine langfristige und sichere Perspektive. Die Stelle ist ab sofort zu 
besetzen. Ihre Bewerbungsunterlagen übersenden Sie bitte unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
möglichen Eintrittstermins ausschließlich per E-Mail bis zum 19.06.2020 an:  Herrn Geschäftsführer Dr. Jan 
Fischdick, bewerbung@zaek-berlin.de  

mailto:bewerbung@zaek-berlin.de

