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Unsere Aufgaben,
Angebote
und Engagements

Seit die Zahnarztekammer im Dezember 1962 im Rathaus Wilmersdorf gegriindet
wurde, hat sie sich kontinuierlich zu einer kompetenten, engagierten Vertreterin der
Zahndrzteschaft entwickelt.

Diese Broschiire ist eine Momentaufnahme von der taglichen Arbeit unseres Vorstands,
der Geschaftsfliihrung sowie unserer rund 40 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Dass
diese Arbeit weit Uber die Administration hinausgeht, méchten wir lhnen auf den
folgenden Seiten zeigen.

Wir vertreten die rund 6.000 Zahnéarztinnen und Zahnarzte im Land Berlin in berufs-
rechtlichen, berufsethischen und gesundheitspolitischen Anliegen sowie allen Fragen
der Berufsausiibung. Fiir die Fortbildung der Zahnarztinnen und Zahnarzte sorgen wir
ebenso wie fiir die Ausbildung des Fachpersonals und sichern damit eine hochwertige
zahndrztliche Versorgung unserer Patientinnen und Patienten. Wir berichten lhnen die
Daten und Fakten des Geschaftsjahres 2021. Das sind aktuell unsere Aufgaben, Ange-
bote und Engagements.

Ob Sie Zahnérztin oder Zahnarzt sind, ob Sie in einem der mehr als 2.500 Berliner
Praxisteams mitarbeiten, ob Sie als Patientin oder Patient eine fachkundige Ansprech-
person suchen bzw. sich als Akteurin oder Akteur in der Gesundheitspolitik fir die Arbeit
der Zahndrzteschaft in Berlin interessieren: Sprechen Sie uns an. Wir sind fiir Sie da!

Ihre Zahnarztekammer Berlin



Zahnmedizin in Zahlen

1.217

Bremen

1.132

Nordrhein

1.255
Westfalen-Lippe

1.085

Hessen

1.297
Rheinland-Pfalz

1.413

Saarland

1.204

1.21

6
Schleswig-

- = Holstein

1.231

Niedersachsen

Baden-Wiirttemberg

883
Hamburg

1.228
Sachsen-Anhalt

1.140

Thiiringen

1.088

Bayern




Hohe Versorgungsdichte

Die Karte zeigt: In Berlin kommt durchschnittlich auf 853 Einwohner ein
behandelnder Zahnarzt. Im Vergleich der 17 Landeszahnarztekammern
existiert damit in Berlin die hochste Dichte bei der zahnmedizinischen
Versorgung der Patienten in Deutschland. Der Bundesdurchschnitt liegt bei
1.145 Einwohnern je Zahnarzt.

Wertschopfung® durch die Zahnmedizin

Die Zahnmedizin schafft Arbeit

Zahnarztpraxen 18,4 Milliarden Euro

Zahnarztpraxen 412.000 Erwerbstatige

Zahnirztliches System 6,3 Milliarden Euro
Offentlicher Gesundheitsdienst,

stationdre Zahnmedizin,

Dentalindustrie, Zahntechnik,

Versicherungen

Zahnirztliches System 125.000 Erwerbstatige
Offentlicher Gesundheitsdienst,

stationdre Zahnmedizin,

Dentalindustrie, Zahntechnik,

Versicherungen

Gesundheitswirtschaft gesamt 277,5 Milliarden Euro

Ambulante und stationare Versorgung

Gesundheitswirtschaft gesamt 4.756.000 Erwerbstatige

Ambulante und stationare Versorgung

* Direkte Brutto-Wertschopfung

Bundeszahnirztekammer | Statistisches Jahrbuch 2020|2021
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Das Parlament der
Berliner Zahnarzteschaft

Die Delegiertenversammlung sowie der Vorstand bilden
laut Berliner Heilberufekammergesetz die Organe der
Zafmi—irzteammer Berlin. Die 45 ehrenamtlich tatigen
Mitglieder der Delegiertenversammlung werden von den
Kammermitgliedern auf die Dauer von fiinf Jahren
gewahlt. Jeder Delegiertenversammlung gehort als
Mitglied auBerdem ein Vertreter der Charité-Universitats-
medizin an.

Die Delegiertenversammlung als oberstes Organ der
Zahnarztekammer wahlt den Vorstand der Zahnarzte-
kammer und beschlieBt unter anderem die Hauptsatzung
sowie die Berufs-, Melde-, Weiterbildungs- und Beitrags-
ordnung. Die Sitzungen der Delegiertenversammlung sind
fiir Kammerangehdrige 6ffentlich.



Wir vertreten die rund 6.000
Berliner Zahnarztinnen und Zahnarzte
in der Berufs- und Gesundheitspolitik.

Vertretene Gruppierungen

Mitglieder der Delegiertenversammlung in der 16. Amtsperiode

Allianz Berliner Zahnchirurgie (ABZ) Dr. Ufuk Adali VdZB Gerhard Gneist 1UZB Barbara Plaster VdZA
Fraktion Gesundheit (FG) Dr. Igor Bender VdZB Dr. Andreas Hessberger IUZB Dr. Ingo Rellermeier VdZB
Freier Verband Deutscher Zahnirzte e. V. (FVDZ) Karl-Heinz Bingen FG Prof. Dr. Paul-Georg Jost-Brinkmann KFO Dr. Silke Riemer 0GD
Initiative Unabhingige Zahnérzte Berlin e. V. (IUZB) Frank Bloch IUZB Winnetou Kampmann FG Dr. Renate Maria Roggan FG
Kieferorthopidie (KFO) Dr. Jiirgen Brandt IUZB Eleni Kapogianni VdZA Dr. Markus Roggensack VdZB
Offentlicher Gesundheitsdienst (OGD) Dr. Maryam Chuadja FG Dr. Helmut Kesler VdZB Elisabeth Ronis 1UZB
Verband der ZahnArztinnen Dentista  (VdZA) Dr. H.-Helmut Dohmeier-de Haan IUZB Dr. Rolf Kisro FvDZ Ingrid Salzmann FG
Verband der Zahnirztinnen und Zahnirzte von Berlin  (VdZB) Prof. Dr. Henrik Dommisch Charité Alexander Klutke IUZB H.-Peter Scharf FG
Dr. Michael Dreyer FvDz Dr. Hans-Jiirgen Kéning KFO Dr. Thomas Schmidt-Sellin ABZ
Dr. Lars Eichmann FvDZ Dr. Dietmar Kuhn VdZB Sigrid Seifert VdZB
Dr. Susanne Fath VdzA Dr. Jana Lo Scalzo FvDZ Dr. Juliane von Hoyningen-Huene VdzA
Dr. Hendrik Felke FvDZ Dr. Jérg Meyer VdZB Thekla Wandelt FvDZ
Dr. Detlef Forster VdZB Klaudia-Adrijana Mileti¢ vdzA Dr. Lutz-Stephan Weif3 UZB
Julie Fotiadis-Wentker VdZB Michael Miiller KFO Dr. Peter Zemlin IUZB
Birgit Frieauff VdZB Andreas Miiller-Reichenwallner VdZB
Karsten Geist FvDzZ Asoudeh Parish VdZB




Vorstand

Der Vorstand der Zahnéarztekammer wird von der Delegiertenversammlung gewahlt.
Er besteht laut Heilberufekammergesetz aus Prasidentin oder Prasident, Vizeprasi-
dentin oder Vizeprasident sowie mindestens flinf weiteren Mitgliedern. Er fihrt die
Geschafte der Kammer und vertritt die Interessen der Berliner Zahnarzteschaft.
Im Zwei-Wochen-Rhythmus finden regelmaBig mittwochs Vorstandssitzungen statt,
grofBteils in Prasenz, seit Beginn der Pandemie in einigen Fallen per Video-Konferenz.

Prisidium Offentlichkeitsarbeit

Den Kammermitgliedern steht der Vorstand iiber die Fachreferate fiir Anfragen tele-
fonisch oder per E-Mail zur Verfligung.

Bis Februar 2021 waren die Mitglieder des Vorstands: Dr. Karsten Heegewaldt,
Dr. Michael Dreyer, Dr. Detlef Forster, Dr. Juliane von Hoyningen-Huene, Dr. Helmut
Kesler, Dr. Dietmar Kuhn und Dr. Jana Lo Scalzo. Von Februar bis August 2021 leitete
ZA Irina Hahn das Referat Aus- und Fortbildung Zahnirztliche Fachangestellte.

Aus- und Fortbildung Zahn- Gebiihrenordnung fiir Zahnéarzte

Vertretung der 6.000 Berliner Zahn-
arztinnen und Zahnarzte sowie unserer
Patientinnen und Patienten
Zusammenarbeit mit unserer Auf-
sichtsbehdrde, der Senatsverwaltung
fiir Wissenschaft, Gesundheit, Pflege
und Gleichstellung

Berufs- und gesundheitspolitische
Vertretung gegentber der Politik,
gesellschaftlichen Organisationen und
der Offentlichkeit

Einsatz fiir die Freiberuflichkeit des
Zahnarztlichen Berufes

Magazin fiir die Berliner Zahnarzte-
schaft (MBZ)

Presseinformationen fiir Fach- und
Publikumsmedien

Veranstaltungen fiir Mitglieder, ZFA,
das interessierte Publikum
Online-Redaktion der Kammer-
Homepage

Kammer-Newsletter und Social Media
Broschiiren und Ratgeber

medizinische Fachangestellte
Beratung von Ausbilderinnen und
Ausbildern sowie Auszubildenden
ZFA-Ausbildungsplatzborse
ZFA-Grundausbildung
ZFA-Aufstiegsfortbildung
ZMP | DH | ZMV | FZP | ZMF
Begabtenforderung

Haushalt und Finanzen
gebiihrenrechtliche Beratung zur
GOZ und GOA
Berechnungsempfehlungen
Rechnungspriifung
GOZ-Kommentare und Stellung-
nahmen
Musterformulare | Broschiiren
GOZ-Workshops

Telefon (030) 34 808 135
presse @zaek-berlin.de
www.zaek-berlin.defoeffentlichkeit

Telefon (030) 34 808 130
info@zaek-berlin.de
www.zaek-berlin.de

ZA Barbara Plaster
Préasident Vizeprasidentin | Referatsleiterin

Dr. Karsten Heegewaldt

Telefon (030) 34 808 117
goz@zaek-berlin.de
www.zaek-berlin.de/goz

Telefon (030) 34 808 127
zfa@zaek-berlin.de
www.zaek-berlin.de/zfa

Dr. Jiirgen Brandt
Referatsleiter

Dr. Ufuk Adali
Referatsleiter

ZAK Berlin | Gesine Born



Zahnirztliche

Fort- und Weiterbildung

Junge Zahnarzte

Beruf und Familie
Férderung von Fortbildungen
Dienstagabend-Fortbildungen
Qualitatszirkel
Hochschule | Zahnarztlicher Nachwuchs
Junge Zahnarzte, Beruf und Familie
Weiterbildung Kieferorthopadie,
Oralchirurgie, Offentliches Gesund-
heitswesen
Anerkennung von Gebiets-
bezeichnungen

Telefon (030) 34 808 138
wb@zaek-berlin.de
www.zaek-berlin.de/fuw

Dr. Maryam Chuadja
Referatsleiterin

Praxisfiihrung

BuS-Dienst
Beratung zur Fiihrung der zahnarzt-
lichen Praxis
Betriebsarztliche und Sicherheitstech-
nische Betreuung (BuS-Dienst)
Medizintechnik und Geratesicherheit
Beratung zu Bauvorhaben und Praxis-
gestaltung
Zahnarztliches Qualitdtsmanagement-
system (ZQMS)

Telefon (030) 34 808 155
praxisfuehrung@zaek-berlin.de
www.zaek-berlin.de/praxisfuehrung

Dr. Juliane von Hoyningen-Huene
Referatsleiterin

Berufsrecht
Mitgliederverwaltung
Strahlenschutz
Gutachterwesen und Schlichtung
Tatigkeitsschwerpunkte
Fachsprachpriifung
Mitgliederverwaltung
Patientenberatung
Zahndrztliche Stelle Rontgen

Telefon (030) 34 808 118
berufsrecht@zaek-berlin.de
mitglieder@zaek-berlin.de
roentgen@zaek-berlin.de
www.zaek-berlin.de/berufsrecht

4 " .] ety
FZA Winnetou Kampmann
Referatsleiter

Pravention und
Gesellschaftliches Engagement
Pravention
Gesellschaftliches Engagement
Gesundheitsversorgung bei hauslicher
Gewalt
Landesgesundheitskonferenz
Inklusive Zahnmedizin
Berliner Hilfswerk Zahnmedizin

Telefon (030) 34 808 169
praevention@zaek-berlin.de
www.zaek-berlin.de/praevention

Dr. Silke Riemer
Referatsleiterin



Berufspolitische Vertretung

Die zentrale Aufgabe der Zahnarztekammer Berlin — und
hier an erster Stelle des Vorstands - besteht darin, die frei-
berufliche Ausiibung des zahnarztlichen Berufes zu unter-
stlitzen, zu fordern und zu erhalten. In enger Kooperation
mit der Bundeszahnarztekammer, den weiteren 16 Landes-
zahnadrztekammern sowie den vier anderen Heilberufe-
kammern in Berlin gelingt es uns, durch unsere exponierte
Hauptstadt-Lage und unsere engen Kontakte zu den
politischen und gesellschaftlichen Entscheidungstrdgern
friihzeitig auf politische Vorhaben in Bund und Land ein-
zuwirken.

Gegeniiber dem Gesetzgeber, den politischen Institutionen,
gesellschaftlichen Organisationen und der Offentlichkeit
vertreten wir — wie es unsere Satzung vorgibt - die Inter-
essen sowohl der Zahnarztinnen und Zahnarzte als auch der
Patientinnen und Patienten in berufs- und gesundheits-
politischen Fragen. So kdnnen sich unsere rund 6.000 Mit-
glieder voll auf ihre Berufsausiibung konzentrieren.
Gerade die Erfahrungen der Pandemie haben gezeigt: Wir
Zahnmedizinerinnen und Zahnmediziner wurden von den
politisch Verantwortlichen oft schlicht vergessen, Stich-
worte dazu sind der sog. ,Schutzschirm" oder die Themen
«Systemrelevanz” und ,Kurzarbeitergeld”. Uber unsere
guten personlichen Kontakte in die Politik konnten wir hier
schnelle Nachbesserungen erreichen.

Diese vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Vertretern
aus Landespolitik und Gesellschaft setzen wir auch mit dem
neuen Berliner Senat und der neuen Gesundheitssenatorin
im Interesse der Berliner Zahnarztinnen und Zahnarzte fort.

Delegiertenversammlung

Vorstand
Sekretariat (o | I = Offentlichkeits-
arbeit
Geschéftsfiihrung
Justiziariat
| | | | | 1
Aus- und Zahndrztliche Fort- Berufsrecht i Gebiihrenordnung Pravention
) L . . Praxisfiihrung i
Fortbildung und Weiterbildung Mitglieder- fiir Zahnérzte Gesellschaftliches
Zahnmedizinische | verwaltung | | Engagement
uachangestelis Junge Zahnérzte I X Haushalt und l
ool BuS-Dienst b
Beruf und Familie Strahlenschutz Finanzen Berliner Hilfswerk
Zahnirztliche | Zahnmedizin
Stelle Rontgen Priifung
Medizintechnik
| | | 1
Z | Bei | i isch-
entrale eitragsverwaltung IT-Administration Orgarusatorls-c
Empfang Buchhaltung Technischer Dienst

Organigramm der Zahndrztekammer Berlin



ZAK Berlin | Gesine Born

Hoheitliche Aufgaben
und Dienstleistungen

Die Zahnarztekammer Berlin hat nach Berliner Heilberufe-
kammergesetz den Status einer ,Kdrperschaft des 6ffent-
lichen Rechts" Sie ist die berufliche Selbstverwaltung aller
Berliner Zahnarztinnen und Zahnarzte. Vom Gesetzgeber
beauftragt, nehmen wir unsere hoheitlichen Aufgaben
wahr. Wir arbeiten eng mit unserer Aufsichtsbehorde, der
Senatsverwaltung flir Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und
Gleichstellung, zusammen und nutzen in fachlich eigener
Verantwortung Gestaltungsspielrdume.

Unseren Mitgliedern erleichtern wirihren beruflichen Alltag
mit vielfaltigen Dienstleistungsangeboten. Die Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter der Zahnarztekammer Berlin haben
dabei gleichermaBen die Interessen der Zahnarztinnen und
Zahnarzte sowie der Praxisteams als auch das Wohl der
Patientinnen und Patienten unserer Stadt im Blick.

Die Mitglieder des Vorstands sowie unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in den Referaten stehen den Kammer-
mitgliedern mit Rat und Tat bei ihrer taglichen Arbeit in der
Zahnmedizin zur Seite.

Selbstverwaltung

Die enge Zusammenarbeit der ehrenamtlich tatigen Zahn-
arztinnen und Zahndrzte im Vorstand, in Organen, Aus-
schiissen und Gremien der Zahnadrztekammer Berlin mitden
hauptamtlich tatigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in
den Referatenistvon gegenseitigem Vertrauen gepragt. Alle
Seiten profitieren vom Sachverstand und der professionel-
len Arbeit der jeweils anderen und tragen so wesentlich zum
Erfolg der Selbstverwaltung bei.

Dr. Jan Fischdick
Geschaftsfiihrer

Wir haben den Anspruch an uns selbst:
effiziente, reibungslose und kostenbewusste Verwaltungsarbeit im
Sinne unserer Mitglieder sowie unserer Patientinnen und Patienten.

Geschéaftsfiihrung,

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Geschaftsstelle der Zahnadrztekammer Berlin
leitet Rechtsanwalt Dr. Jan Fischdick.

2021 waren insgesamt 37 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beschaftigt.
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Mitgliederentwicklung

Am 1. Januar 2021 waren 5.916 Zahnarz-
tinnen und Zahnarzte bei der Zahnarzte-
kammer Berlin gemeldet, am 31. Dezember
2021 waren es 5.980 Kammerangehdérige,
sodass sich die Mitgliederzahl leicht erhdht
hat.

Mitglieder der Zahndrztekammer Berlin

1. Praxisinhaber 2.468
2. Assistenten und Vertreter 519
3. Angestellte und Beamte 1.344
davon

a) in Universitatskliniken/Ambulatorien 67
b) in Krankenhiusern 3
c¢) Jugendzahnirzte/Schulzahnirzte 9
d) Sanititsoffiziere in der Bundeswehr M
e) angestellte ZA nach § 32b ZA-ZV 729
f) in Medizinischen Versorgungszentren 475
g) in Privatpraxen 6
h) im Offentlichen Dienst ohne Nebeneinkiinfte 25
i) Sonstige (Industrie etc.) 19

4. Mitglieder ohne zahnarztliche Berufsausiibung 1.649

davon

Ta] dauernd 1.279
‘b) voriibergehéndg 370
) o

»

8,7 Gl
22,8 0/ol

41,3

Praxisinhaber

Assistenten und Vertreter

Angestellte und Beamte

750 e
Zahnirzte 5.980
davon
Neuzugédnge +157
Zugange aus anderen Kammerbereichen +122
Nachmeldungen aus dem Vorjahr Zu-/Abgénge +22
Umziige in andere Kammerbereiche -206
Verstorbene -31
Zu- und Abgdnge gesamt +64
Praxen 2.113
davon
Neuniederlassungen +15
Nachmeldungen aus dem Vorjahr Zu-/Abginge +3
Praxisaufgaben -30




Elektronischer Heilberufsausweis

Seit 2019 gibt die Zahndrztekammer Berlin den elektronischen Heilberufsausweis
(eHBA) heraus. Nach Bestétigung der Mitgliedschaft durch die Mitgliederverwal-
tung der Zahnarztekammer produziert einer der Kartenhersteller D-Trust, medisign,
SHC+Care oder T-Systems den eHBA und stellt ihn den Kammermitgliedern zu.

Mitglieder-Daten immer aktuell

Die Mitgliederverwaltung pflegt die Daten der Berliner
Zahndrztinnen und Zahnarzte. Laut Meldeordnung der
Zahnarztekammer Berlin sind alle Kammerangehdrigen ver-
pflichtet, Anderungen der Berufsausiibung innerhalb eines
Monats anzuzeigen, zum Beispiel Praxiser6ffnung, -verle-
gung oder -aufgabe, Arbeitgeberwechsel bei Vorberei-
tungs- und Entlastungsassistenten oder ein privater Woh-
nungswechsel.

Die Mitgliederverwaltung ist verpflichtet, regelmaBig die
Aktualitat der Daten ihrer Mitglieder zu tberpriifen. Wenn
der Zahnadrztekammer die aktuellen Daten vorliegen, ver-
passen sie keine Informationen, die ansonsten fehlgeleitet
werden kdnnten.

ZAHNARZTAUSWEIS

DENTIST'S IDENTITY CARD - CARTE
CARNET DE DENTISTA - YAOCTOBEPEHWE CTOMATONOTA

DIDENTITE OE DENTESTE

5.1

Dr. Sabine Musterfrau

VORNAMEN - NAME - GIVEH NAMES - SURNAME
PRENCMS - HOM - NOMBRES - APELLIDD -« MA - SAMWTHA

" ZAHNARZTEKAMMER BERLIN

GOLTIG BIS

1212025

Mitglieder-Kommunikation

Unsere Mitglieder informieren wir in unserem MBZ, Maga-
zin fiir die Berliner Zahnarzteschaft, im Newsletter, auf
unserer Website und Uber Facebook, in Broschiiren und
Sonderpublikationen iiber Neuerungen rund um die Arbeit
in den Zahnarztpraxen, aktuelle Rechtsprechung und Fort-
bildungsmdglichkeiten fiir Zahnarztinnen, Zahnarzte und
ihre Praxisteams sowie alle Serviceangebote und Veran-
staltungen der Zahnarztekammer Berlin.

Wir haben Post

Der Sachverstand der Referate
ist gefragt. 2021 erhielten wir zu
sachbezogenen Anfragen 5.115
Briefsendungen.

Hinzu kamen tausende Vorgange
zu Berufsausbildung, Zwischen-
und Abschlusspriifungen der
Zahnmedizinischen Fachange-
stellten (ZFA), die Vorgénge aus
dem Bereich der Zahnarztlichen
Stelle sowie diverse Rundschrei-
ben und Zeitschriften.

BZAK | ZAK Berlin
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Junge Zahnirzte | Beruf und Familie

Wir kiimmern uns um unsere Berufsanfangerinnen
und -anfanger, Neu-Griinderinnen, -Griinder und
Griindungswillige, informieren zu vielen Aspekten
des Berufslebens.

Netzwerktreffen Junge Zahnarzte

In Berlin ist die Mehrheit der Zahnmediziner weiblich. Junge Zahnarztinnen und -drzte wiinschen sich,
zusammen mit Kolleginnen und Kollegen in die Selbststandigkeit zu gehen oder auch vermehrt als ange-
stellte Zahnarzte zu arbeiten. Zwei von vielen Aspekten, um sich untereinander intensiv auszutauschen.
Die Zahnarztekammer Berlin bietet mit dem Netzwerktreffen Junge Zahnarzte dazu in entspannter
Atmosphare das passende Forum.

Welcome Day fiir Neumitglieder

Unsere Neumitglieder und neu niedergelassenen Kolleginnen und Kollegen begriiBen wir einmal jahr-
lich zu unserem Welcome Day. So méchten wir frisch examinierten Zahnarztinnen und Zahnéarzten, Pra-
xisgriinderinnen und -griindern oder Neu-Berlinern ihren Einstieg in Beruf und Stadt erleichtern. Mit
einer Fortbildung und einem anschlieBenden Get-together ermdglichen wir den fachlichen kollegialen
Austausch untereinander und mit dem Vorstand der Zahnarztekammer Berlin.
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Beratung bei der Berufsaustibung

Wir unterstiitzen die Berliner Zahnérztinnen und Zahnarzte in den unterschiedlichen
Phasen ihrer Berufsausiibung direkt und kompetent. So bekommen die Kammer-
mitglieder regelmaBig lber alle Kommunikationswege und im personlichen Gespréch

Informationen z. B. zu Praxisgriindung oder -abgabe, arbeitsrechtlichen und -vertrag-
lichen Fragestellungen oder zur wirtschaftlichen Optimierung ihres Praxisalltags.

Praxisfiihrung

Bei der praktischen Auslibung der Zahnheilkunde tref-
fen Praxisinhaberinnen und -inhaber oft auf Themen,
die nicht Bestandteil des zahnmedizinischen Studiums
sind. Neben ihrer zahnmedizinischen Tatigkeit sind
sie auch Manager ihrer Unternehmen, die sich den
marktwirtschaftlichen Herausforderungen stellen und
dabei die rechtlichen Rahmenbedingungen erfiillen.
Aktuelle Kenntnisse liber Personal- und Betriebsfiih-
rung sind notwendig, um dem gewachsen zu sein.

In der Zahnarztpraxis wird eine groBe Anzahl an medi-
zinisch-technischen Geraten, unterschiedlichsten
zahnérztlichen Materialien sowie Arzneimitteln ein-
gesetzt. In kaum einem anderen medizinisch-ambu-

lanten Bereich kommen derartig viele Rechtsgrund-
lagen zur Anwendung wie in einer Zahnarztpraxis.
Fundierte Kenntnisse zu den Auflagen des Gesetz-
gebers, zum Beispiel aus den Bereichen Strahlen-,
Arbeits- und Umweltschutz, technische Sicherheit,
aus dem Medizinprodukte- und Arzneimittelrecht
sowie zum Thema Hygiene, werden in unserem Refe-
rat Praxisfiihrung gebiindelt.

Das Referat Praxisfiihrung vertritt die Interessen der
Zahnarzte gegeniiber Behorden, Institutionen, Indus-
trie und Handel. Dabei werden aktuelle Themen auf-
gegriffen und dementsprechende Aktivitdten umge-
setzt.



Wir unterstiitzen die Berliner

Beratung und Schulung

Das Landesamt fiir Gesundheit und Soziales (LAGeSo) hat
seit Beginn der Pandemie nur sehr reduziert Inspektionen
durchgefiihrt. Daher nahmen unsere Beratung vor einer
Praxisbegehung nur wenige Zahnarztpraxen in Anspruch.
Laut Riickmeldungen der Praxen nahm die Anzahl der
Begehungen seitens des LAGeSo zum Ende des Jahres
wieder deutlich zu.

GroBer Beratungsbedarf zu allen praxisrelevanten Themen
bestand auch 2021. Das Thema ,Corona” war weiterhin sehr
prasent, insbesondere die damit verbundenen Hygiene-
Anforderungen an die Zahnarztpraxen sowie Impfmdéglich-
keiten durch Zahnarzte.

Der Beratungsschwerpunkt fiir die Betriebsarztliche und

Zahnarztinnen und Zahnarzte bei
ihrer taglichen Arbeit in der Praxis.

Sicherheitstechnische Betreuung (BuS-Dienst) lag bei der
Aufbereitung von Medizinprodukten (MP) sowie der im Mai
2021 in Kraft getretenen Medizinprodukteverordnung
(MDR). Hierzu bot das Referat eine Fortbildung mit einem
Uberblick iiber Neuanforderungen und die vorgeschriebe-
nen Umsetzungen an.

2021 wurde erstmalig eine Fortbildung zum Brandschutz-
helfer angeboten. An sechs Veranstaltungen nahmen ins-
gesamt 228 Interessenten teil.



Qualitdtsmanagement

Die Zahnarztekammer Berlin stellt online ein Qualitéts-
managementsystem (ZQMS) zur Verfiigung, das speziell fiir
die Bediirfnisse der zahnarztlichen Praxis entwickelt wurde
und von zehn Landeszahnarztekammern getragen wird.
Das ZQMS erfiillt die Anforderungen an ein zahndarztliches
QM-System.

Das ZQMS ECO befasst sich mit Betriebswirtschaft, Recht
in der Praxis sowie Risiko- und Vermdgensmanagement. Die
Zahnarztekammer gibt damit ihren Mitgliedern umfang-

reiche Informationen fiir eine erfolgreiche Praxisfiihrung an
die Hand.

2021 konnten 382 Neuanmeldungen verzeichnet werden,
jeweils 191 fiir das ZQMS sowie 191 fiir das ZQMS-ECO.
Um den Zahnérzten, leitenden Mitarbeitern und Qualitats-
management-Beauftragten die Arbeit mit diesem System

LZK Hessen

zu erleichtern, fiihrte das Referat kostenlose Schulungen
durch, vier fiir ZQMS-Einsteiger und drei zu verschiedenen
ZQMS-Themenschwerpunkten. Aufgrund der neuen Medi-
zinprodukteverordnung wurde das ZQMS um Inhalte im
Bereich Praxislabor erweitert. Das Referat bot zwei kosten-
lose ZQMS-Fortbildungen zur Umsetzung der neuen MDR
in der Praxis an.

Alle Veranstaltungen wurden Pandemie-bedingt online
durchgefiihrt. Durchschnittlich nahmen 30 bis 40 Interes-
sierte an den Fortbildungen teil.

Aktualisierung der Sachkenntnisse zur
Medizinprodukte-Aufbereitung

2021 fiihrte das Philipp-Pfaff-Institut zwei Veranstaltun-
gen zur Aktualisierung der Sachkenntnisse zur Aufberei-
tung von Medizinprodukten mit jeweils 26 Teilnehmenden
durch.

Sachverstdndige nach Indirekteinleiterverordnung
2021 erfolgten drei Bestellungen zum Sachverstandigen fiir
Amalgamabscheider ist nach § 5 Indirekteinleiterverord-
nung. Die Bestellung ist auf einen Zeitraum von fiinf Jah-
ren befristet. Derzeit sind somit insgesamt 90 Techniker als
Sachverstandige bestellt.



Siegelnahtfestigkeitspriifung
284 Praxen nahmen 2021 das Angebot der
Durchfiihrung der jahrlichen Siegelnahtfestig-
keitspriifung durch die Zahnarztekammer Berlin in
Anspruch. Die Praxen haben nun die Mdglichkeit,
sich durch einen Recall-Service an die jahrliche
“ Priifung erinnern zu lassen.

Bauberatung

2021 wurden 440 bauliche Anfragen telefonisch oder per E-Mail bearbeitet. Beratungen
vor Ort erfolgten in 62 Fillen. Die Mehrzahl der Anfragen und Besichtigungen richteten
sich an die rdumliche Eingliederung des Reinigungs- und Desinfektionsgerats in die Auf-
bereitungsstrecke, verbunden mit Hinweisen zur maschinellen Aufbereitung von Medi-
zinprodukten.

Dariiber hinaus gab es Nachfragen zur Eintragung der Nutzung der Praxisrdume in das
Liegenschaftskataster zum Zweck der PraxisverduBerung oder der Praxisgriindung bei
nicht barrierefreien Zugidngen. Zudem wurden Hinweise zur Zweckentfremdungsverbots-
Verordnung und zur Milieuschutz-Verordnung gegeben.

Es erfolgten Beratungen zur funktionellen und ergonomischen Raumeinteilung der Pra-
xis bei Erstbezug. Alle Beratungen, auch jene, bei denen eine Besichtigung in der Praxis
erfolgte, wurden fiir die Mitglieder als kostenlose Leistung erbracht.

Veroffentlichungen

2021 erschienen flinf Beitrdge im Mitteilungsblatt Berliner
Zahndrzte, u. a. zum Thema Trocknung beim Thermodes-
infektor, Europdische Medizinprodukteverordnung, Brand-
schutzhelfer in der Zahnarztpraxis, Siegelnahtfestigkeits-

priifung, Nachweispflicht der Masern-Impfung.

s
4

¢ 2

>

v

© naulicreative - AdobeStock



Mit dem Servicewagen
der Zahnarztekammer Berlin
finden wir vor jeder Praxis
einen Parkplatz.

BuS-Dienst
Der Gesetzgeber fordert von den Arbeitgebern, dass diese
fiirihr Unternehmen eine betriebsarztliche und sicherheits-
technische Betreuung (BuS) sicherstellen miissen. AuBer-
dem wird von den Zahndrzten mit Kassenzulassung
gefordert, ein praxisinternes Qualitdtsmanagementsystem
einzufiihren und weiterzuentwickeln. Um diese Anforde-
rungen in die Praxis umzusetzen, bietet die Zahnarzte-
kammer Berlin ihren niedergelassenen Mitgliedern den
BuS-Dienst an, der auf die individuellen Bediirfnisse einer
Zahnarztpraxis zugeschnitten ist. In Berlin haben sich circa
neunzig Prozent der niedergelassenen Zahnarzte fiir dieses
Konzept entschieden.
Vereinbarungen liber eine Betreuung kénnen mit dem BuS-
Dienst des Referats Praxisfiihrung abgeschlossen werden.
Die Praxen werden von Fachkraften fiir Arbeitssicherheit/
Sicherheitsingenieuren der Zahn-
arztekammer sowie von freiberuf-
lich tatigen Betriebsarzten be-
treut und beraten. Viele Mitglie-
der des Praxisteams nutzen das
zusatzliche Angebot der ar-
beitsmedizinischen Vorsorge
durch den Betriebsarzt vor
Ort in der Zahnarztpraxis.
Ende 2021 waren von 2.468
niedergelassenen Mitglie-
dern der Zahnadrztekammer,
2.002 Zahnérztinnen und

ZAK Berlin

-drzte dem BuS-Dienst angeschlossen, der 259 Praxisstand-
orte mit insgesamt 1.196 Mitarbeitenden besuchte. Das
Angebot der arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchung
gemal der Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge
nutzten 2.551 Mitarbeiter. Die BuS-Betreuungen der Praxen
wurden trotz Corona aufrechterhalten und ab dem letzten
Drittel des Jahres in reguldrer Anzahl durchgefiihrt.

Medizintechnik und Geratesicherheit

In einer Zahnarztpraxis sind zahlreiche medizinische elek-
trische Instrumente und Gerate fiir den taglichen Bedarf im
Einsatz. Alle Gerdate missen in der Praxis regelmaBig sicher-
heitstechnisch kontrolliert bzw. im sogenannten E-Check
Uberpriift werden, da es ansonsten haftungsrechtliche
Konsequenzen nach sich ziehen kann.

Die Zahnarztekammer Berlin steht den Zahnarztpraxen
hierbei als kompetenter Servicepartner direkt vor Ort zur
Verfligung. Die Priifung kann bei laufendem Praxisbetrieb
stattfinden und schrankt kaum den normalen Arbeitsablauf
ein.

Insgesamt wurden 2021 bei 114 Zahnarztpraxen elektrische
Prifungen durchgefiihrt, davon 99 sicherheitstechnische
Kontrollen an Hochfrequenz-Chirurgiegerdten sowie 1.602
Priifungen an Medizingerdten und 3.958 Priifungen an
Elektrogeraten. Dies entspricht einer Gesamtzahl tiberprif-
ter Gerdte von 5560.
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Stellen- und Praxisborse online

Auf der Stellen- und Praxisborse der Berliner Zahnarzteschaft bringen wir
online Menschen mit passenden Jobangeboten und -gesuchen aus dem
zahnmedizinischen Bereich ebenso wie Praxisgesuche und -angebote .
zusammen. Von A wie Ausbildungsplatz liber Dentalhygienikerin und

-hygieniker sowie Entlastungsassistentin und -assistent bis Z wie Zahn-

technikerin und -techniker bietet die Borse ein breites Spektrum rund um I:' r
die zahnmedizinische Versorgung in Berlin an. y

Der auch in Berlin akute Fachkraftemangel Idsst sich deutlich an der :
Anzahl der Inserate in der Stellenbdrse ablesen. Monatlich stehen rund
400 Gesuche 1.200 Angeboten gegeniiber.

Dank einer maBgeschneiderten Spezialisierung kommen alle Suchenden
an genau die richtige Stelle. In weni ritten kann kosten-
los ein Ausbildungsplatz-Angebot, eine Bewerbung
tellenangebot erstell
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Strahlenschutz | Zahnéarztliche Stelle

Die Zahnarztliche Stelle sichert die gleichbleibende Quali-
tat bei der Anwendung von Rontgenstrahlen am Patienten.
Diese Priifungen sind durch den Gesetzgeber vorgeschrie-
ben und werden im Auftrag des Berliner Senats durch-
gefiihrt. Um die Strahlenexposition beim Rdntgen in allen
Praxen so gering wie moglich zu halten, priift die Zahnarzt-
liche Stelle die Réntgenaufnahmen (Patienten- und Kon-
stanzaufnahmen) nach bundeseinheitlich vorgegebenen
Kriterien und sichert damit die Konstanz der Qualitat.

Die Zahnarztliche Stelle gibt den Strahlenschutzverant-
wortlichen in den Zahnarztpraxen Informationen zur Ver-
besserung der Bildqualitdt, Herabsetzung der Strahlen-
exposition und Optimierung der réntgenologischen Unter-
suchungen. Das Team der Zahnarztlichen Stelle unterstiitzt
die Praxen in allen Fragen rund um die Strahlenschutz-
verordnung am Telefon, im personlichen Gespréach in der
Zahnarztekammer oder vor Ort in den Praxen.

Die Mitglieder der Zahnarztli-
chen Stelle haben im Jahr 2021
ca. 5.220 Patientenaufnahmen,
sowie ca. 3.020 Konstanzauf-
nahmen nach Strahlenschutz-
gesetz (StriSchG) und -verord-
nung (StriSchV) beurteilt.

95,300

Patientenaufnahmen

95,3 % der gepriiften Strahler bestanden beim ersten
Durchgang mit dem Priifkriterium Patientenaufnahmen.
Von den 1.362 gepriiften Strahlern waren 1.298 Strahler
ohne Méngel. 64 Strahler wurden aufgrund unterschied-
licher Mangel zuriickgewiesen. Die betroffenen Praxen
waren aufgefordert, neue Patientenaufnahmen nach Besei-
tigung der Fehlerquelle einzusenden. In der 2. Nachpriifung
verblieben 12 Praxen, die aufgrund nicht beseitigter Feh-
lerquellen zur 3. Nachpriifung aufgefordert wurden. In der
3. Nachpriifung bestanden bei 7 Praxen weiterhin Méngel,
die in der 4. Nachpriifung abschlieBend als frei von Man-
geln bewertet werden konnten.

Priifungen nach StrISchG und StrlSchV

Geprifte Praxen 704
Untersuchte Dentaltubusgerate 857
Untersuchte Panoramaschichtgerate 448
Untersuchte Volumentomographen 57




91,400

Konstanzaufnahmen

91,4 % der gepriften Strahler bestanden beim ersten
Durchgang mit dem Priifkriterium Konstanzaufnahmen.
Von den 1.362 gepriiften Strahlern waren 1.246 Strahlern
ohne Mangel. 116 Strahler wurden aufgrund unterschied-
licher Mangel zurlickgewiesen. Die betroffenen Praxen
waren aufgefordert, neue Konstanzaufnahmen nach Besei-
tigung der Fehlerquelle einzusenden. In der 2. Nachpriifung
verblieben 19 Praxen, die aufgrund nicht beseitigter Feh-
lerquellen zur 3. Nachpriifung aufgefordert wurden. In der
3. Nachpriifung bestanden bei 8 Praxen weiterhin Mangel,
die in der 4. Nachpriifung, abschlieBend als frei von Man-
geln bewertet werden konnten.

91,500

Priifergebnisse des Jahres 2021

91,5 Prozent der im Rahmen der Qualitatssicherung der
Réntgeneinrichtung und Filmverarbeitung nach StrISchv/
StrISchG gepriiften Strahler waren frei von Mangeln bzw.
mit geringen Beanstandungen, welche ohne Nachpriifung
der Zahnérztlichen Stelle vom jeweiligen Strahlenschutz-
verantwortlichen in Eigenverantwortung zu beheben waren.
Die im Rahmen der Nachpriifungen festgestellten ,nicht
beseitigten Mangel" konnten in den meisten Fallen telefo-
nisch mit den betroffenen Praxen in Zusammenarbeit mit
Dentaltechnikern und Sachverstandigen behoben werden.
Eine Weitergabe an unsere Aufsichtsbehorde, das Landes-
amt fiir Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz und technische
Sicherheit (LAGetSi), war somit nicht gegeben.

Fachkunde und Kenntnisse im Strahlenschutz
Die Aktualisierungs- und Grundkurse im Strahlenschutz fiir
Zahnarzte und Praxismitarbeitende wurden vom Philipp-
Pfaff-Institut, der Fortbildungseinrichtung der Zahnarzte-
kammern Berlin und Brandenburg, organisiert und durch-
gefiihrt.

2021

11 Kurse

Aktualisierung der Fachkunde im
Strahlenschutz flir Zahnarzte

18 Kurse
Aktualisierung der Kenntnisse im
Strahlenschutz fiir Praxismitarbeitende

2 Kurse
Erwerb der Fachkunde im Strahlenschutz
flir Zahnéarzte

1.308 Zahndrztinnen und -drzte sowie
2.358 Praxismitarbeitende
absolvierten erfolgreich ihre
Aktualisierung

42 Zahnarztinnen und -arzte
erwarben erfolgreich ihre Fachkunde im
Strahlenschutz



Kontinuierlich gute Fortbildung fiir die Kol-
legenschaft und ihre Praxisteams in Einzel-
veranstaltungen wie unserer monatlichen

Dienstagabend-Fortbildung und unseren
Kongressen im Friihjahr und Herbst anzu-
bieten, ist uns ein besonderes Anliegen.

Kongresse

Um allen Mitgliedern die Mdglichkeit zu bieten, neben
ihrem Praxisalltag auch wissenschaftlich auf dem neues-
ten Stand zu bleiben, bietet die Zahnarztekammer Berlin
regelmaBig Fortbildungskongresse an. Sie bieten praktisch
umsetzbare Orientierungshilfen, nahe an der klinischen
Realitdt der Allgemeinzahnmedizin, um den Teilnehmern
Hilfen fiir ihren Praxisalltag an die Hand zu geben. Hoch-
karatige Referenten erdrtern die wissenswerten Fakten,
prasentieren Einzelfdlle und vermitteln so den State of the
Art.

Der 35. Berliner Zahnirztetag, veranstaltet vom Quintes-
senz-Verlag in Kooperation mit der Zahnarztekammer Ber-
lin, fand am 16. und 17. April 2021 Pandemie-bedingt online
als Live-Stream statt. Die wissenschaftliche Leitung des Kon-
gresses lag bei Prof. Dr. Henrik Dommisch und Dr. Holger Jans-
sen, beide aus Berlin. Das Thema ,Haltung bewahren! Paro-
dontologie fr die Praxis aus der Wissenschaft" zog fast 600
Interessierte vor ihre heimischen Monitore.

Der Berliner Prophylaxetag, seit zwei Jahrzehnten veran-
staltet vom Philipp-Pfaff-Institut, bietet jahrlich allen in
der zahnmedizinischen Prophylaxe Tatigen die Mdglichkeit,
sich auf den aktuellen Stand der Wissenschaft und For-

Berliner

IIIIIIII Prophylaxetag
Mit begleitender Dentalausstellung

schung zu bringen.

Mit unseren Fortbildungsangeboten sichern
wir die Qualitat der zahnarztlichen Versorgung
unserer Patientinnen und Patienten.



Zahnarztliche Fortbildung

Dienstagabend-Fortbildung 2021 fanden elf Vortrage zu folgenden Themen statt:
Die Dienstagabend-Fortbildung der Zahnadrztekammer ist eine Institution fiir die Berli- Termin: 5. Januar 2021
ner Zahnarzteschaft. Jahrelang im groBen Horsaal der Charité-Zahnklinik, seit Beginn Referent: Prof. Dr. Dr. Ralf J. Radlanski, Berlin
der Pandemie online in einem Live-Stream bieten die Referenten aus Berlin und dem ges- Thema: Kiefergelenk und Kieferorthopadie.
amten deutschsprachigen Raum eine Themenvielfalt aus aktueller Wissenschaft, Praxis- Anatomie/Entstehung/Wachstum/Positionierung/Zahnstellung
organisation, Berufspolitik sowie auch Themen zu Rechtsfragen und Kommunikation. In Teilnehmer: 956 Online-Aufrufe | 179 Teilnahme-Bescheinigungen
enger Zusammenarbeit mit dem Philipp-Pfaff-Institut ist die Dienstagabend-Fortbildung
fiir viele Berliner Kolleginnen und Kollegen ein fester Termin, da sie eine Vielzahl ver- Termin: 9. Februar 2021
schiedener Inhalte vermittelt, neue Impulse gibt - und dariiber hinaus gebiihrenfrei ange- Referent: Dr. med. dent. RA Wieland Schinnenburg MdB, Hamburg
boten wird. Thema: Goldene Regeln zur Vermeidung forensischer Folgen
Teilnehmer: 691 Online Aufrufe | 188 Teilnahme-Bescheinigungen
Termin: 2. Marz 2021
Referent: OA Dr. Daniel Weber, Marburg
Thema: Die neue Heilmittel-Richtlinie Zahnarzte
Teilnehmer: 575 Online-Aufrufe | 163 Teilnahme-Bescheinigungen
a . Termin: 6. April 2021
r. Py Referentin: Dr. Gertrud Fabel, Miinchen
1 Py Thema: Slow(er) Dentistry - superfast Milling und Speedsintern
- M 2 Zirkon in aller Munde?
Teilnehmer: 464 Online Aufrufe | 152 Teilnahme-Bescheinigungen
: Termin: 4. Mai 2021
z; Referent: Prof. Dr. Johannes Einwag, Stuttgart
g Thema: Eigentlich ist alles ganz einfach - man muss es nur tun!
f { Prophylaxe 2021 - keine Zauberei!
: ﬂ ’f ' ’ Teilnehmer: 467 Online Aufrufe | 161 Teilnahme-Bescheinigungen




Termin:

1. Juni 2021

Referent: Prof. Dr. Dr. Dirk Nolte, Miinchen
Thema: Milchzahntransplantation:
Chirurgische Technik und Indikationen
Teilnehmer: 583 Online-Aufrufe | 106 Teilnahme-Bescheinigungen
Termin: 10. August 2021
Referent: OA Dr. Uwe Blunck, Berlin
Thema: Lichtpolymerisation — Update und Maglichkeiten
zur Optimierung
Teilnehmer: 345 Online-Aufrufe | 120 Teilnahme-Bescheinigungen
Termin: 7. September 2021
Referent: PD Dr. Johan Wélber, Freiburg
Thema: Erndhrungstherapie in der Zahnerhaltung
Teilnehmer: 539 Online-Aufrufe | 139 Teilnahme-Bescheinigungen
Termin: 5. Oktober 2021
Referenten: Dr. Eva Dommisch | Dr. Bernard Bengs, Berlin
Thema: Frontzahntrauma - was tun?
Teilnehmer: 568 Online-Aufrufe | 150 Teilnahme-Bescheinigungen
Termin: 2. November 2021
Referent: Dr. Elio Adler, Berlin
Thema: Uber den Tellerrand: zahnirztliche Schlafmedizin
Teilnehmer: 350 Online Aufrufe | 122 Teilnahme-Bescheinigungen
Termin: 7. Dezember 2021
Referent: OA Dr. Uwe Blunck, Berlin
Thema: Universaladhasive - sind sie wirklich universell einsetzbar?
Teilnehmer: 437 Online Aufrufe | 95 Teilnahme-Bescheinigungen

Die Online-Vortrage wurden 2021 von 5.960
Interessierten aufgerufen. 1.575 Fragebdgen wurden
eingesandt, um Fortbildungspunkte zur erlangen.

Wir bieten Mitgliedern und ihren Praxisteams
ein umfangreiches Fortbildungsangebot -
wissenschaftlich fundiert und praxisnah.

Qualitatszirkel

Qualitatszirkel sind ein geeignetes Mittel zur Quali-
tatssicherung und Qualitatsverbesserung in der zahn-
arztlichen Versorgung. Die Zahnarztekammer Berlin
unterstitzt ihre Mitglieder dabei, dass sie sich
unabhdngig und interkollegial in einem Zahnarztlichen
Qualitétszirkel austauschen kdnnen.

Kursangebote zu ermdBigten Gebiihren

Arbeit suchenden Zahnarztinnen und Zahnérzten, Zahnarztinnen und
Zahndrzten in Elternzeit sowie Assistentinnen und Assistenten in der Vor-
bereitungszeit oder in Weiterbildung ermdglichen wir auf Beschluss der
Delegiertenversammlung zu ermaBigten Geblihren an Kursen des Philipp-
Pfaff-Instituts teilzunehmen. 2021 konnten sieben Antrage von Zahnarz-
tinnen und Zahnarzte positiv beschieden werden.
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Zahnarztliche Weiterbildung

Im Kammerbereich Berlin werden Fachzahnéarztinnen und
Fachzahnarzte fiir Kieferorthopddie, Oralchirurgie und
Offentliches Gesundheitswesen weitergebildet und gepriift.
Grundlage fiir die Weiterbildung ist die Weiterbildungs-
ordnung der Zahnarztekammer Berlin.

Das Referat kiimmert sich um die Priifung der Voraus-
setzungen fiir den Beginn einer Weiterbildung, die Regis-
trierung einer Weiterbildung sowie insbesondere die Betreu-
ung der Weiterbildungsassistenten wéahrend der gesamten
Weiterbildungszeit. In kollegialen Fachgesprachen {iber-
priifen die Priifungsausschisse die fachlichen Voraus-
setzungen zur Anerkennung der Gebietsbezeichnung sowie
die Voraussetzungen zur personlichen Befugnis zur Weiter-
bildung wie auch die Voraussetzungen als Weiterbildungs-
statte. In der Regel kann derVorstand der Zahnarztekammer
Berlin zweimal jahrlich neue Fachkollegen sowie neue
Weiterbildungsbefugte in seinem Kreis begriien.

Anerkennungsverfahren EU und Non-EU

Berlin ist auch flir Zahnarztinnen und Zahnarzte aus der Europdischen Union und dariiber hinaus ein attraktiver Arbeitsort.
Daher ist das Interesse von Kolleginnen und Kollegen aus diesen Landern an einer Weiterbildung in Berlin sehr groB.
Das Referat berdt zu dieser Thematik individuell und bearbeitet Anerkennungsverfahren bei fachzahnarztlichen
Gebietsbezeichnungen, die innerhalb und auBerhalb der EU erworben wurden.

Kieferorthopadie 2021
Der Priifungsausschuss fiir Kieferorthopaddie tagte zweimal.

Kieferorthopadin/Kieferorthopade zwei Anerkennungen

Berechtigungen zur Weiterbildung drei Anerkennungen
zwei Anerkennungen erloschen

Weiterzubildende sechs Neuregistrierte

in fachspezifischer Weiterbildung 24 Zahnarztinnen und Zahnarzte

Oralchirurgie 2021
Der Priifungsausschuss fiir Oralchirurgie tagte zweimal.

Oralchirurgin/Oralchirurg vier Anerkennungen

Berechtigungen zur Weiterbildung fiinf Anerkennungen
eine Anerkennung erloschen

Weiterzubildende sechs Neuregistrierte

in fachspezifischer Weiterbildung 18 Zahnarztinnen und Zahnarzte

Offentliches Gesundheitswesen 2021

Fachérztin/Facharzt fiir das
Offentliche Gesundheitswesen keine

Berechtigungen zur Weiterbildung keine

Weiterzubildende eine

in fachspezifischer Weiterbildung  drei Zahnarztinnen und Zahnarzte




Philipp-Pfaff-Institut

Unser 1981 gegriindetes Philipp-Pfaff-Institut GmbH, die
landeriibergreifende Fortbildungseinrichtung der Zahnarzte-
kammer Berlin und der Landeszahnarztekammer Branden-
burg, hat sich mit einem praxisnahen Kursangebot auf
wissenschaftlich aktuellem Stand und hohem Niveau einen
herausragenden Ruf erworben.

Das Institut unter der Leitung von Geschaftsfiihrer Kay
Lauerwald hat seinen Sitz im Haus der Zahnklinik der
Charité und ist damit bundesweit das einzige Fortbildungs-
institut einer Kammer, das so unmittelbar mit der Univer-
sitdtsmedizin zusammenarbeitet. So bilindelt es Synergien
aus Forschung und Praxis und leistet einen wichtigen Bei-
trag zum Wissenstransfer.

Im Rahmen der zahnarztlichen Fort- und Weiterbildung bie-
tet das Philipp-Pfaff-Institut Strukturierte und Curriculare
Fortbildungen aus allen zahnmedizinischen Fachgebieten.
Zahnmedizinische Fachangestellte finden viele Mdglich-
keiten flr Aufstiegsfortbildungen im Prophylaxebereich
und Praxismanagement. Die unterschiedlichsten Kurs-
konzepte orientieren sich an den Bediirfnissen der Teilneh-
merinnen und Teilnehmer und werden von bundesweit
renommierten Referentinnen und Referenten geleitet.
Detaillierte Angaben zum wissenschaftlichen Programm
konnen dem Geschaftsbericht des Philipp-Pfaff-Instituts
entnommen werden.
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Stabiler Haushalt

Durch eine sparsame und wirtschaftliche Haushaltsfiihrung
und effizientes Handeln der Selbstverwaltung weist der
Haushalt der Zahnarztinnen und Zahnarztekammer Berlin
seit Jahren eine Stabilitdt und Kontinuitat des Vermdgens
auf. Die Kammerbeitrage schaffen die finanzielle Grundlage
zur Erfiilllung der gesetzlichen und satzungsgemaBen Auf-
gaben der Zahnarztinnen und Zahnarztekammer Berlin. Zur
Genehmigung der Wirtschaftsplane und der durch ein Wirt-
schaftspriifungsunternehmen gepriiften Jahresabschliisse
arbeiten wir eng mit der Senatsverwaltung fiir Wissen-
schaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung als zustandi-
ger Aufsichtsbehdrde zusammen.

Kammerbeitrag

Nach der Beitragsordnung der Zahnarztekammer werden
von der Buchhaltung halbjdhrlich die Kammerbeitrage
erhoben. 2021 waren 4.701 Zahnarztinnen und Zahnarzte
beitragspflichtig. Davon haben 14 Prozent einem Einzug
tiber das Honorarkonto bei der KZV Berlin zugestimmt.
49 Prozent haben eine Einzugsermachtigung fiir ihre Bank-
konten erteilt, 37 Prozent iiberwiesen den Kammerbeitrag
selbst. Die Zahlungen wurden anhand der Beitragskonten
iberwacht, Riickstande durch Mahnungen angefordert und
Mahngebiihren erhoben.

Buchhaltung

ZurBuchhaltung gehéren Finanz-, Kontokorrent- und Lohn-
buchhaltung; ihr liegt ein Kontenrahmen zugrunde. Alle
anfallenden Geschéftsvorginge (Belege) werden kontiert
und ordnungsgemaB verbucht, die Geldkonten laufend
Uberpriift. Jahrlich werden der Jahresabschluss fiir das
zurlickliegende Jahr und der Wirtschaftsplan fiir das
kommende Jahr erstellt.

Jahresabschluss
Der Haushalts-, Rechnungspriifungs- und Zahlstellenprii-
fungsausschuss tagt jahrlich viermal.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021 weist Ertrage
in Hohe von 4.351.786,88 Euro und Aufwendungen in Hohe
von 4.246.715,04 Euro aus. Es erfolgte eine Zuweisung an
das veranderliche Kapital in Hohe von 275.539,75 Euro und
eine Zuweisung an Riicklagen in Héhe von 150.000,00 Euro
fiir UmbaumaBnahmen in der Geschéaftsstelle im Jahr 2022.
Aus den bestehenden Riicklagen wurden im jahr 2021 fiir
die durchgefiihrten BaumaBnahmen 319.000,51 Euro ent-
nommen und 1.467,40 Euro aus der Riicklage Sozialfond.
Es ergibt sich ein Jahresergebnis von 105.071,84 Euro.

Der Jahresabschluss 2021 wurde von der Rodl & Partner
GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, gepriift, die einen
uneingeschrankten Bestdtigungsvermerk erteilte.
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Ertrage %
Mitgliedsbeitrage 86,0
Gebiihren ZFA-Fortbildung 5,0
Standespolitische Aufgaben 6,0
Sonstiges 3.0

Aufwendungen %
Verwaltung 64,0
Standespolitik 31,9
Fortbildung ZFA 52
Fortbildung Zahnarzte 0,9
Organe 8,4
Ausschiisse 0,4
Standespolitische Aufgaben 5,2
Berufsgerichtsbarkeit 0,1
Beitrage 1.7
Sonstiges 4,1
Altersversorgung 03
Zinsaufwendungen 0,2

Abschreibungen, Zuweisung




2021

126
Liquidationspriifungen

107

offizielle Rechnungspriifungen im Auftrag
von Patienten, Beihilfestellen, privaten
Krankenversicherungen, Rechtsanwalten,
Gerichten, der Polizei, der gesetzlichen
Unfallversicherung und zahnarztlichen
Abrechnungsgesellschaften.

19
schriftliche Auskiinfte und Rechnungs-
priifungen von zahnarztlichen Kollegen

Gebiihrenordnung fiir Zahnarzte

Die Gebiihrenordnung fiir Zahnarzte (GOZ) bestimmt die Verglitung der zahnarztlichen
Leistungen fiir privatversicherte Patientinnen und Patienten. Dariiber hinaus regelt sie
die Verglitung fiir den Anteil von Behandlungen, die von Kassenpatienten selbst liber-
nommen werden missen.

Das GOZ-Referat gibt Berechnungsempfehlungen flir Zahnarztinnen und -arzte und klart
allgemeine gebiihrenrechtliche Fragen zur GOZ und zur Gebiihrenordnung fiir Arzte.
Wir beantworten eine Vielzahl an Anfragen von zahnarztlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, von Zahnarztinnen und Zahnéarzten, Patientinnen und Patienten, Rechts-
anwaltinnen und Rechtsanwalten sowie Beihilfestellen zur korrekten privatzahnarzt-
lichen Rechnungslegung, zu Verglitungsvereinbarungen und zum sachlich und rechtlich
einwandfreien Umgang mit der GOZ und der GOA.

Personliche Beratung

von Zahndrztinnen und -arzten, Patientinnen und Patienten z. B.
allgemeine gebiihrenrechtliche Fragen
Berechnungsempfehlungen
offene Fragen zur GOZ
Auseinandersetzungen zu Problemen der GOZ bzw. GOA mit Patienten,
private Krankenversicherungen und Erstattungsstellen (Beihilfe)
Fragen zu Formvorschriften bei Rechnungserstellung, Heil- und Kosten-
planen,
abweichenden Vereinbarungen, z. B. bei sgn. Verlangensleistungen sowie
privat zu berechnenden Mehrkosten bei GKV-Patientinnen und -Patienten
Fragen zu Analogberechnungen, zur Berechnung von Materialien und
Laborkosten

@ GOZ | Gebiihren

mit dem Gebﬁhrenverzeichnis flir

die GOA | Gebiihrenordnu

sowie
Auszug aus dem zugeh

mit einem

ZAH!
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Gutachten, Infomaterial, GOZ-Workshops

Im Auftrag des Amtsgerichts Charlottenburg erstellte die
Referatsleitung ein gebiihrenrechtliches Sachverstandigen-
gutachten.

Wir halten eine groB3e Palette an Informationsmaterial von
GOZ-Stellungnahmen, liber Berechnungsempfehlungen bis
zu Musterformularen bereit.

Abrechnung wird an der Universitat kaum gelehrt. Daher
bieten wir regelmaBig GOZ-Workshops an. Sie richten sich
vorrangig an junge Zahnarztinnen und -arzte mit wenigen
Vorkenntnissen in der Berechnung privatzahnarztlicher
Leistungen.

RegelmaBig findet ein GOZ-Qualitatszirkel fiir Zahnmedi-
zinische Verwaltungsassistenten statt.

Schlichtung und Rechnungspriifung

Haben Patienten eine Beschwerde liber einen Zahnarzt oder
eine Zahnarztin, konnen sie sich an die Schlichtungsstelle
der Zahnarztekammer Berlin wenden. Sie versucht, zwischen
Patienten und Zahnarzt zu vermitteln und eine Einigung in
Streitfallen zu ermdglichen. Hierzu miissen sowohl der
Patient als auch der Zahnarzt bereit sein. Die Zahnarzte-
kammer Berlin prift eventuelle VerstéBe gegen die Berufs-
ordnung, nimmt selbst jedoch keine fachlichen Unter-
suchungen vor. Hierzu ist ein Gutachten erforderlich. Sollte
Patienten eine Rechnung nach Erlduterung durch ihren
Zahnarzt unklar erscheinen oder sollten Zweifel an der
Korrektheit der Rechnung verbleiben, konnen sie die
Zahnarztekammer Berlin um eine Priifung bitten. Das GOZ-
Referat priift dann nach formalen gebiihrenrechtlichen
Bestimmungen. Angaben zum konkreten Behandlungs-
ablauf kdnnen in der Regel nicht beurteilt werden. Anony-
misierte Rechnungen werden von uns nicht gepriift, da wir
unter Umstanden vom Zahnarzt, der die Rechnung erstellt
hat, eine schriftliche Stellungnahme erbitten.



Datenschutz

In der Zahnarztekammer Berlin wird das Thema Daten-
schutz groB geschrieben. Wir nehmen nur Daten in die
Berufsverzeichnisse auf, die im Berliner Heilberufe-
kammergesetz ausdriicklich erwdhnt werden, und
geben ausschlieBlich Daten weiter, soweit diese auch
aus anderen Quellen allgemein zugéanglich sind.

Wie es die Europdische Datenschutz-Grundverordnung

vorschreibt, hat die Kammer einen externen Daten-
schutzbeauftragten bestellt. Bei Beschwerden liber die
Datenverarbeitung durch die Zahnarztekammer Berlin
kann man sich direkt an den zertifizierten Daten-
schutzauditor und IT-Sicherheitsbeauftragten wen-
den. 2021 gab es weder Anfragen noch Beschwerden.

© Destina - AdobeStock

Juristische Beratung

Die Justiziarin der Zahnadrztekammer Berlin beradt Vor-
stand und Geschaftsfiihrung in rechtlichen Angele-
genheiten und unterstiitzt sie insbesondere bei der
Aktualisierung und Auslegung der kammereigenen
Satzungen und Ordnungen.

Den Kammermitgliedern steht sie fiir berufsbezogene
Rechtsfragen sowie fiir rechtliche Fragen u. a. zum
Datenschutz, insbesondere hinsichtlich der Umsetzung
der Europdischen Datenschutz-Grundverordnung, als
Ansprechpartnerin zur Verfligung.

Schwerpunkte der Beratungen waren 2021 arbeits-
rechtliche Fragestellungen zu Arbeitsvertragen, Kiin-
digungen etc. sowie aufgrund der Pandemie rechtliche
Fragestellungen zu Kurzarbeitergeld, Entschadigung
aufgrund von Quarantdneanordnung, Impfung etc.

Berufsrecht

Berufsrechtliche Auskiinfte

Wir informieren unsere Kammermitglieder zu allen
Fragen rund um die fiir Zahnarzte geltende Berufs-
ordnung. Unser Beratungsspektrum umfasst die all-
tdglich in Zahnarztpraxen anfallenden Rechtsfragen,
zum Beispiel zum arztlichen Werberecht, zur zahn-
arztlichen Behandlungsdokumentation, Praxisnieder-
lassung, Berufsausiibung sowie zu Schweige- und Auf-
klarungspflichten.

Gutachter

Im Jahr 2021 wurden durch die Delegiertenversamm-
lung der Zahnarztekammer Berlin fiir die neue Amts-
periode 24 gerichtliche und auBergerichtliche Gut-
achter bestellt. Das Referat vermittelt die bestellten
zahndrztlichen Sachverstdndige auf Anfrage.



Schlichtungswesen

Durch vermittelnde Tatigkeiten schlichtete der Vor-
stand Streitigkeiten, die sich aus Patientenbeschwer-
den lber die zahnarztliche Behandlung, das Behand-
lungshonorar bzw. aus Streitigkeiten von Zahnarzten
untereinander ergaben. Erheblichen Raum nahmen
Beschwerden von Patienten Gber Liquidationen, aber
auch (iber personliches Verhalten von einzelnen
Kammermitgliedern ein. Es waren 982 schriftliche
Beschwerden von Patientenseite zu bearbeiten. Es
wurden 11 schlichtende Gesprache in der Zahnarzte-
kammer Berlin gefiihrt. Daneben wurde zahlreichen
Zahnirzten und Patienten, die sich telefonisch an das
Referat wandten, Hilfestellung geleistet. Bei fest-
gestellten VerstdBen gegen die Berufsordnung ist das
Referat Berufsrecht fiir die Einleitung von Riige- oder
berufsgerichtlichen Verfahren gemaB Berliner Heil-
berufekammergesetz zustandig.

Auch bei Differenzen zwischen Zahnarzten unterein-
ander, vermitteln wir und wirken auf eine Einigung hin.
Unser Ziel ist es, Streitigkeiten moglichst ziigig und im
Einvernehmen mit allen Beteiligten beizulegen, um
dadurch ein gerichtliches Verfahren zu vermeiden.

Berufsrechtliche Verfahren

Halt der Vorstand der Kammer den Verdacht eines
Berufsvergehens fiir begriindet und eine berufs-
gerichtliche Ahndung fiir erforderlich, beantragt er
beim Berufsgericht fiir Heilberufe die Er6ffnung
1 berufsgerichtlichen Verfahrens. 2021 wurde ein
Ermittlungsverfahren eingeleitet und nach Abschluss
der Ermittlungen Klage beim Berufsgericht fiir Heil-
berufe eingereicht.

Ist der Kammervorstand der Ansicht, dass ein Kammer-
angehoriger seine Berufspflichten verletzt hat, die
Schuld aber gering ist und die Einleitung eines berufs-
gerichtlichen Verfahrens nicht erforderlich erscheint,
kann er gemaB Berliner Heilberufekammergesetz eine
Riige aussprechen, die mit einer (Geld-) Auflage ver-
bunden werden kann. 2021 wurden 48 Riigeverfahren
mit Sanktionszahlungen an gemeinniitzige Organisa-
tionen in Héhe von insgesamt 16.325 Euro eingelei-
tet. Seit 2015 gehen die Geldauflagen an das Kinder-
hospiz Sonnenhof der Bjorn-Schulz-Stiftung.

Beim Berufsgericht fiir Heilberufe und beim Berufs-
obergericht flr Heilberufe sind zum 31.12.2021 jeweils
3 Verfahren anhangig.

Die berufsrechtlichen Verfahren hatten VerstoBe
gegen die Berufsordnung, zu einem GroBteil in diesem
Jahr in Verbindung mit VerstoBen gegen die Melde-
ordnung, zum Gegenstand.

2021

24 gerichtliche und auBergerichtliche
Gutachter

982 schriftliche Beschwerden von Patienten

1" schlichtende Gesprache

48 Riigeverfahren mit Geldauflage

4 Verfahren beim Berufsgericht flir Heilberufe

16.325 Euro Sanktionszahlungen
zugunsten gemeinnliitziger Organisationen

Fachsprachpriifungen

Das Referat organisiert die Abnahme der zahnarzt-
lichen Fachsprachpriifung. Sie ist eine Voraussetzung
fiir auslandische Zahnarzte, um ihre Berufserlaubnis
beziehungsweise Approbation zu erlangen. 2021 fan-
den 89 Fachsprachpriifungen statt. Insgesamt haben
75 Priiflinge die Priifung bestanden.



Aus- und Fortbildung
der Zahnmedizinischen Fachangestellten

In Berlin absolvieren jahrlich mehr als zweitausend junge Menschen eine Ausbildung
zur oder zum Zahnmedizinischen Fachangestellten. Alle abgeschlossenen Ausbildungs-

Schulabschliisse

(erweiterter) Hauptschulabschluss, Berufsbildungsreife (BBR) 250
vertrage werden durch die Zahnarztekammer Berlin registriert und die lernenden ZFA : -
durch ihre Ausbildung liber die Zwischenprifung bis zur Abschlusspriifung begleitet. mittlere Schulreife (MSR) 405
Hochschul- oder Fachhochschulreife (HSR oder FHSR) 133
im Ausland erworbener [ nicht zuzuordnender Schulabschluss 17
ohne allgemeinbildenden Schulabschluss 64
2021 getrennte Ausbildungsverhaltnisse
(einschlieBlich mehrfacher Ausbildungsplatzwechsel)
in der Probezeit 278
Ausbildungsverhaltnisse wegen Berufswechsels 18
Gesamtheit aller Ausbildungsverhiltnisse iiber drei Ausbildungsjahre 1.734 fristlos vom Ausbilder 42
2021 registrierte Ausbildungsverhaltnisse (Neu-und Wechselvertrige) 1.294 fristlos vom Auszubildenden 5
davon noch bestehende Vertrige per Aufhebungsvertrag gelost 256
regulare Ausbildungsverhaltnisse 750 Vertrage vom Ausbilder gelgst
Umschulungsvertrage 21 (Kiindigungen ohne Grundangabe, vom Vertragspartner akzeptiert) 8
verkirzte Ausbildungsvertrage 60 vom Auszubildenden geldst
Ausbildungsvertrige im Ausbildungsjahr 2021 zum 31.12.2021 gesamt 831 (Kiindigungen ohne Grundangabe, vom Vertragspartner akzeptiert) 26
Kiindigung vor Ausbildungsantritt/Ausbildungsbeginn 23
Neu eingetragene Ausbildungs- und Umschulungsverhiltnisse 2021 869 Antrag vor dem Schlichtungsausschuss aufgehoben 0
Herkunft der Auszubildenden und Umschiiler/innen Auszubildende verzogen 1
mit deutscher Staatsangehdrigkeit 533 Ausbildungsverhaltnis beendet wegen Todes der Auszubildenden 1
mit anderer Staatsangehdrigkeit 336 getrennte Ausbildungsverhéltnisse 660




Die Berufsschulenund die Kammerarbeiten intensivzusam-
men. Die Priifungsaufgaben werden gemeinsam vom ZFA-
Referat und Lehrern beider Berliner Oberstufenzentren fiir
Gesundheit und den Sozialpartnern erstellt. Reger Austausch
findet auch zwischen Schulen, Praxen und Kammer statt.

Berufsschulen fiir
Zahnmedizinische Fachangestellte

Oberstufenzentrum Gesundheit/Rahel-Hirsch-Schule, Wedding
Oberstufenzentrum Gesundheit/Medizin, Hellersdorf

Priifungsergebnisse
bestandene Abschlusspriifungen
davon Auszeichnungen fiir sehr gute bis gute Leistungen

Klassen insgesamt 7
zum Wintersemester neu eingerichtete Klassen 8
zum Sommersemester neu eingerichtete Klassen 18
Padagogen mit zahnmedizinischer Vorbildung 15

Zwischenpriifungen

Zwischenpriifungen Sommer 361
Zwischenpriifungen Winter 192
Zwischenpriifungen gesamt 553

Abschlusspriifungen

Abschlusspriifungen Winter 220
Abschlusspriifungen Sommer 371
davon regulare Priiflinge 427
Erst- und Zweitwiederholer 148
Vorzieher 9
Umschiiler 7

Abschlusspriifungen gesamt 591

Winter 2020/21 13
Sommer 2021 13
bestandene Abschlusspriifungen gesamt 374

nicht bestandene Priifungen:

reguldre Priiflinge 150
Wiederholer 67
Umschiiler 0
nicht bestandene Abschlusspriifungen gesamt 217

Aufstiegsmoglichkeiten

Mit dem Philipp-Pfaff-Institut bietet die Kammer
zahlreiche Qualifizierungs- und Aufstiegsmdglich-
keiten an, die die ausgelernten ZFA zu neuen Auf-
gaben fiihren, z. B. als Zahnmedizinische Prophylaxe-
assistenten (ZMP), Zahnmedizinische Verwaltungs-
assistenten (ZMV), Fachwirte fiir Zahnérztliches
Praxismanagement (FZP), Dentalhygieniker (DH)
oder Zahnmedizinische Fachassistenten (ZMF).

C

ZFA Aufstiegsmoglichkeiten ]

Pentalhygieniker/in

PH

Einzelkurse (ein-/mehrtigig):
Praxisorganisation und ikation
Perfektion in der Assistenz

Sicher in der Abrechnung
Prophylaxe in Theorie und Praxis
Einstieq und Auffrischung

Zahnwedizinische/r
Verwaltungsassistent/in

ZMV

ohne weitere
Berufserfahrung

T I
Modul 1 Jahr
Kieferorthopadie/Prothetik Berufserfahrung

Zahnmedizinische/r
Prophylaxesassistent/in

A4

1 Jahr
Berufserfahrung

4‘ f//—-\

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r
ZFA
Ausbildungsdaver 3 Jahre




2021 wurde der Schlichtungsausschuss zur
Beilegung von Streitigkeiten aus einem Berufs-
ausbildungsverhaltnis dreimal einberufen.

Es wurden drei Vergleiche geschlossen.

Zwei zu schlichtende Streitigkeiten konnten
vor Schlichtung beigelegt werden.

Beratung und Schlichtung

Die Ausbildungsberatung unterstiitzt Ausbildungspraxen
und Auszubildende bei bestehenden Problemen. Zur Klarung
von Meinungsverschiedenheiten wahrend der Ausbildung
konnen Schlichtungsgesprache in der Kammer gefiihrt
werden.

Ausbildungsvergiitung

Die Ausbildungsvergiitung betrug nach der Empfehlung der
Zahnarztekammer Berlin im 1. Ausbildungsjahr 865 Euro,
im 2. Ausbildungsjahr 890 Euro und im 3. Ausbildungsjahr
980 Euro.

Berufsbildungsausschuss
Der Berufsbildungsausschuss tratam 22. April 2021 und am
4. November 2021 zusammen.

Einstiegs- und Begabtenforderung

Die Einstiegsqualifizierung von noch nicht ausbildungsrei-
fen Jugendlichen einerseits und die Aufnahme von ZFA in
die Begabtenférderung andererseits machen die Bandbreite
der Qualifizierung unserer Auszubildenden deutlich. 2021
wurde eine Stipendiatin im Programm ,Begabtenforderung
Berufliche Bildung" geférdert.
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Initiativen fiir mehr Auszubildende

Fiir unsere Berliner Zahnarztpraxen werben wir fiir den
Beruf der ZFA in Social Media, Printmedien, auf Ausbil-
dungsmessen oder an Bewerbertagen in den Schulen zur
Akquise von Auszubildenden. Wir organisieren Freispre-
chungsfeiern fiir die ausgelernten ZFA und begleiten die
Verabschiedungen aus den Aufstiegsfortbildungen.

2021 organisierten die Mitarbeiterinnen des Referates Aus-
und Fortbildung ZFA an insgesamt 63 Tagen (45 Tagen fiir
den Erwerb der Kenntnisse im Strahlenschutz fiir Auszubil-
dende, 4 Tagen fiir die Zwischenpriifung, 14 Tagen fir die
Abschlusspriifung) diverse Priifungstermine und Veranstal-
tungen mit weiterhin Pandemie-bedingtem erheblichem
Mehraufwand. Das im Jahr 2020 erarbeitete Hygienekon-
zept konnte auch im Folgejahr genutzt und musste 2021
noch ausgeweitet werden.

Die fiir Februar und August geplanten Freisprechungsfeiern
konnten auch im Jahr 2021 nicht stattfinden. Am 11. und
12. August nahm das Referat an der Berufsausbildungs-
messe vocatium im Online-Format teil.



Unsere Praventionsarbeit als bundesweites Vorbild

Im Bereich der Privention nimmt die Zahnirztekammer Berliner KinderZahnPass

Berlin seit Jahrzehnten bundesweit eine Vorreiterrolle ein, Was bereits 2009 in Berlin als Konzept zur zahn-

die vor allen anderen unseren Patientinnen und Patienten medizinischen Pravention bei Kleinkindern startete .

zugute kommt. Der Berliner KinderZahnPass wird inzwi- und inzwischen zahnarztlicher Alltag ist, wurde inzwi-

schen von vielen anderen Bundeslandern iibernommen. schen auch auf Bundesebene aufgenommen. Erklartes Berliner

Dem Schutz vor hduslicher Gewalt hat sich die Zahnarzte- Ziel des Konzeptes ist die Einddmmung der friihkind-

kammer bereits verschrieben, als er auf der politischen lichen Karies. Dabei steht die Vorsorge und Therapie bei

Agenda noch nicht so hoch angesiedelt war. Den Tag der Kleinkindern bis zum dritten Lebensjahr im Fokus. Es

Zahngesundheit mit seinen vielfaltigen Aktionen, die Mit- wurden systematische zahnarztliche Friiherkennungs- E;;ﬁ:ﬂﬁfﬂ;:ﬁgmsuchun9<ﬂ
arbeit in der Landesarbeitsgemeinschaft Berlin zur Ver- untersuchungen eingefiihrt, die integriert in das ,gelbe fir thr Kind

hlitung von Zahnerkrankungen e. V., die Themen ,Sport und Heft" fiir arztliche Kinderuntersuchungen im Kinder-

Zdhne" und ,Alterszahnheilkunde" nutzt die Zahnarzte- ZahnPass dokumentiert werden. H
kammer, um vom Kleinkind bis zum Senioren Bewusstsein Da Zahn- und Mundgesundheitsschaden bei den Jiing- W eaesnn W
fiir gesunde Zahne zu schaffen und damit praventiv zu wirken. sten oft aus Unwissenheit der Eltern resultieren, kdnnen

Zahndrztinnen und -arzte sie bei den Kontrollterminen
individuell beraten und mithilfe des KinderZahnPasses
friihzeitig intervenieren. Beginnend mit dem ersten Milch-
zahn ihres Kindes werden so besonders die Eltern friihzei-
tig Uber die richtige unterstiitzende Mundhygiene und
zahngesunde Erndhrung ihrer Kinder informiert. Der Berli-
ner KinderZahnPass wird jahrlich in einer Auflage von uber
30.000 an alle Eltern Neugeborener verteilt.

; e i dan Kitbepods b
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Vom Kleinkind bis zum
Senior - Vorsorge wird
bei uns groB3 geschrieben.




ZAK Berlin

Wir beraten und informieren
unsere Patientinnen und Patienten
kompetent und losungsorientiert.

Tag der Zahngesundheit
Der Aktionstag der Zahnadrztekammer, in jedem Jahr rund
um den 25. September, mochte die Bevolkerung auf die
Bedeutung der Mundgesundheit aufmerksam machen.
Von einer reinen Fachveranstaltung entwickelte er sich zu
einem vielfaltigen Publikumstag. In Berlin veranstalten wir
gemeinsam mit der Charité Zahnklinik, der Landesarbeits-
gemeinschaft Berlin zur Verhiitung von
Zahnerkrankungen e. V., den
Zahnarztlichen Diensten der
Berliner Bezirksamter und der
Mitteldeutschen Zahntechni-
kerinnung (MDZI) einen groBen
' Erlebnistag mit einer Kinder-
Universitat und vielfdltigen Ak-
tionen zum Thema Mundgesund-
heit. Wir geben spielerisch und
kindgerecht Empfehlungen zu
einem mundgesunden Verhal-
ten im Alltag. Kinder aus Berli-
ner Grundschulen sind herzlich
willkommen.
Pandemie-bedingt organisierten
die Referate Offentlichkeitsarbeit
und Pravention zu der traditionellen

Prasenzveranstaltung ein Alternativprogramm. Kinder aus
den 2. und 3. Klassen von Berliner Grundschulen nahmen
am Kreativ-Wettbewerb zum Thema ,Gesund beginnt im
Mund" teil.

Begleitend zur Botschaft des Wettbewerbs, dass eine gute
Zahngesundheit wichtig fiir den allgemeinen Gesundheits-
zustand ist, wurden auf der Kammer-Website Unterrichts-
materialien fiir Lehrerinnen und Lehrer und ihre Schiilerin-
nen und Schiilern zu zahngesunder Erndhrung und den rich-
tigen Putzmethoden zum Download angeboten. Alle
teilnehmenden Klassen bekamen als Anerkennung fiir ihre
Beitrdge attraktive Preise, zum Beispiel einen Besuch im
Berliner Zoo und jedes Kind erhielt ein Zahnputzset vom

Verein flir Zahnhygiene. Besonderen Anklang fand das
eigens flirden ,Tag der Zahngesundheit” angefertigte Video
der MDZI ,Bastelspal3 fir Kinder. Wir kneten einen Zahn".




Pandemie-bedingt sehr eingeschrankt, wurden
2021 bei 28 Besuchen 27 Wohngruppen be-
treut. Fortlaufende Kosten wurden 2021 vom
Berliner Hilfswerk Zahnmedizin (BHZ) getragen.
Nach einem Aufruf im MBZ konnten neue
Mitglieder fiir das ehrenamtliche Engagement

Menschen mit Behinderungen
ZAHNARZTEKAMMER BERLIN

[ ]
Gesunder Mund

'/ Zahnarztliche Behandlung fiir
Gesunder Mund

Im Projekt ,Gesunder Mund" organisiert die Zahnarzte-
kammer Berlin seit 2005 die Zahnmedizinische Gruppen-
prophylaxe fiir erwachsene Bewohnerinnen und Bewohner
in Berliner Behinderteneinrichtungen. Speziell fortgebil-
dete Teams aus Zahnéarztinnen, -adrzten und Zahnmedizini-
schen Fachangestellten flihren gemeinsam mit Betreuern
und Bewohnern Zahnputziibungen, Mundhygiene- sowie
Erndhrungsberatungen durch. Ziel des Programms ist es,
Handlungskompetenzen zu stdrken, die Teilhabe an der
eigenen Mundgesundheitsvorsorge zu ermdglichen und
damit die Lebensqualitdt nachhaltig zu verbessern.

Gesundheitsversorgung bei hausliche Gewalt

Die Zahnarztekammer Berlin ist Mitglied beim Runden Tisch
Berlin Gesundheitsversorgung bei hduslicher und sexuali-
sierter Gewalt (RTB). Zahnarztinnen und Zahnarzte kdnnen
in ihren Praxen Betroffenen aktiv helfen, indem sie ihnen
ein vertrauliches Gesprach, ohne Partner, erméglichen.
Sie konnen Verletzungen im Mund-Kiefer-Gesichtsbereich
nachvollziehbar dokumentieren und zu weiterer Hilfe an die
Gewaltschutzambulanz Rechtsmedizin der Charité und die
BIG-Hotline der Schutz- und Beratungsstellen bei hdus-
licher Gewalt verweisen.

gefunden werden, die zu Beginn des Jahres
2022 ihre Arbeit aufnahmen.

Kinderschutz
Zahnarztinnen und Zahnarzte konnen im Rahmen ihrer Tatigkeit Gefahr-
dungssituationen fiir das Kindeswohl erkennen und thematisieren. Sie sind
oft die Ersten und Einzigen, die ein Kind mit Verletzungen im Gesicht und
im Mund sehen. Auch bei zahnmedizinischer Vernachlassigung eines Kin-
des muss helfend interveniert werden, wenn trotz manifestem Behand-
lungsbedarf keine Inanspruchnahme von Therapie erfolgt und/oder die
altersgerechte Unterstiitzung der Mundhygiene durch die Eltern nicht
gewahrleistet wird.

Ein I6sungsorientiertes Gesprach mit den Eltern ist eine Herausforderung,
da diese sowohl als potentielle Verursacher als auch als Sorgeberechtigte
in der Verantwortung sind. Es kommt auf eine nachvollziehbare Doku-
mentation, das Gesprach und eine gute Einschatzung der Situation an.
Die Zahnadrztekammer Berlin und die KZV Berlin haben in Kooperation mit
dem Berliner Notdienst Kinderschutz einen Flyer
zum Kinderschutz herausgegeben. Wir geben
Hinweise, wie Kindesvernachldssigung oder
-misshandlung zu erkennen ist. Wir informieren,
wie sich Zahnédrztinnen und Zahnarzte in dieser
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Situation verhalten sollten und an welche
Institution sie sich wenden kdnnen. So kann
die Chance auf eine sinnvolle Intervention
genutzt werden und ein fundierter Einsatz
der Zahnarztinnen und Zahnarzte dazu beitra-
gen, weitere Gefahrdung abzuwenden.



Sport und Zahne

Die vielfaltigen Verbindungen zwischen Sport und Mundgesundheit erleben die Zahn-
arzte in den Praxen oft von der problematischen Seite: Zahnschaden durch Unfélle oder
zahnschddliches Verhalten wie beispielsweise durch zu viel sdurehaltige sogenannte
Sportlergetranke.

Seit dem Jahr 2011 kooperiert die Zahnarztekammer mit dem Landessportbund Berlin,
um die Pravention von Zahn- und Mundschaden zu verbessern. Mit umfangreichem Infor-
mationsmaterial und Veranstaltungen starkt die Zahnarztekammer

das Bewusstsein fiir ein mundgesundes Verhalten in Sport und _&

Alltag. Dariiber hinaus werden Ubungsleiter, Trainer, Sport-

vereine und Lehrer zum Thema fortgebildet.

Patientenberatung ,Seele und Zdahne"

Mit ,Seele und Zdhne" steht Patienten seit 2007 die damals
bundesweit erste fachiibergreifende Patientenberatungs-
stelle dieser Art zur Verfligung. Vermutet ein Zahnarzt oder
Psychotherapeut, dass hinter einer Zahnarzt-Phobie oder
Zahnschmerzen seelische Konflikte stehen oder hinter
seelischen Belastungen zahnmedizinische Aspekte, kann er
seinem Patienten ein Gesprach bei der Patientenbera-
tungsstelle ,Seele und Zdhne" vermitteln. Ebenso steht die
Beratungsstelle Kollegen offen, die sich in ihrem Berufsall-
tag oder mit der konkreten Behandlung eines Patienten
tberfordert fiihlen. Das kostenlose Angebot ist ein gemein-
sames Projekt der Zahnarztekammer Berlin und der Psycho-
therapeutenkammer Berlin.
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LAG Berlin

Gruppenprophylaxe in Kita und Schule

Kinder lernen am besten in der Gruppe. Und Karies ist im
Wesentlichen eine verhaltensbedingte Erkrankung. Aus
diesen beiden Erkenntnissen beauftragte der Gesetzgeber
die Landesarbeitsgemeinschaften zur Férderung der Zahn-
gesundheit (LAG) in den Bundesléandern, Mundgesund-
heitsunterricht und Vorsorgeuntersuchungen in Kinder-
tagesstatten und Grundschulen durch-
zufiihren. Mitglieder der 1990 gegriin-
deten LAG Berlin sind neben der Zahn-
arztekammer Berlin die Landesverbdnde
der Krankenkassen und das Land Berlin.
Die Zahnarztekammer Berlin - aus der die LAG
organisatorisch hervorgegangen ist - bringt
sich finanziell und vor allem mit ihrer Sachkompe-
tenz ein. Bei der LAG selbst flihren 75 fortgebildete
Zahnmedizinische Fachangestellte zahnmedizi-
nische Gruppenprophylaxe in Kindertagestat-
ten und Schulen durch. Hier erfahren Kinder
und Jugendliche alles, was sie zur Erhaltung
ihrer Mundgesundheit wissen und kdnnen

Kroko, das Prophylaxe-Maskottchen, ist eine
stadtbekannte GroBe. Das ist nicht weiter
verwunderlich, da die LAG Berlin jahrlich

ca. 330.000 Kindern in ganz Berlin flachen-
deckend Gruppenprophylaxe-Impulse gibt.

missen. Mit einer Vielzahl von Unterrichtskonzepten wird
den Kindern auf spielerische Art und Weise erklart, was
Mundgesundheit bedeutet, welche aktive Rolle sie dabei
spielen kénnen und wie wichtig es ist, flir die eigenen Zdhne
zu sorgen.

Die Mundgesundheit hat sich im Laufe der letzten Jahr-
zehnte sehr positiv entwickelt. Insgesamt ist die Anzahl
der naturgesunden Gebisse erheblich angestiegen. Doch
schon bei Kleinkindern besteht die Gefahr der Nuckel-
flaschenkaries. Die LAG Berlin unternimmt erhebliche
Anstrengungen, um der Kariesentwicklung in dieser Alters-
gruppe vorzubeugen bzw. sie zu bekdmpfen, unter anderem
durch eine intensive Elternarbeit.

Kindertagesstatten und Schulen in Berlin werden nach
einem bedarfsorientierten Konzept versorgt. Wo Kinder mit
viel Karies anzutreffen sind, werden auch mehr und inten-
sivere Prophylaxe-Impulse durchgefiihrt. Auf diese Weise
versucht die LAG, dem gesundheitspolitischen Ziel einer
Versorgungsgerechtigkeit nahe zu kommen.

H

Landesarbeitsgemeinschaft Berlin zur Varhﬁfun\?
von Zohnerkrankungen (Gruppenprophyloxe) e.V.



Special Olympics
Special Smiles®
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Inklusive Zahnmedizin

Special Olympics Deutschland ist die deut-
sche Organisation der weltweit groBten, vom
Internationalen Olympischen Komitee offi-
ziell anerkannten Sportbewegung fiir Men-
schen mit geistiger und mehrfacher Behin-
derung. Um die Zahn- und Mundgesundheit
dieses Personenkreises durch Pravention zu
verbessern, unterstiitzt die Zahnirztekam-
mer Berlin Special Olympics Berlin als Koope-
rationspartnerin bei der Durchfiihrung des
Programms ,Special Smiles - Gesund im
Mund".

Gesellschaftliches Engagement

Dem sozialen Engagement weil3 sich die Zahnarztekammer Berlin seit Jahrzehnten verpflichtet. Dies flihrt
zu konkreten Hilfsaktionen bei akutem Handlungsbedarf wie die Zahnmedizinische Erstversorgung von

Fliichtlingen und zu nachhaltigen Projekten wie die Behandlung Wohnungsloser oder Drogenkranker. Jede
sechste in Berlin lebende Person ist behindert oder schwerbehindert. Nur ein geringer Prozentsatz von
Behinderungen ist angeboren. Der weitaus groBere Teil tritt im Laufe des Lebens aufgrund von Lebensum-

standen, Krankheiten, Unféllen und Alterungsprozessen ein.

Landesgesundheitskonferenzen

Die Kammer ist Mitglied der Landesgesundheitskonferenz
(LGK) zu den Themenschwerpunkten Kinder, Jugend und Alter.
.Gesund aufwachsen in Berlin": Das Gesundheitspro-
gramm ,Gesundheitschancen fiir Kinder und Jugendliche
erhdhen - Benachteiligung abbauen” beinhaltet unter-
schiedliche Handlungsfelder zur Forderung der Kinder-
gesundheit. Ebenso sind die Handlungsfelder Mund- und
Zahngesundheit Teil des Programms.

.Gesund altern in Berlin": Es gibt eine breite Palette an
Aktivitaten und Strategien, wie Altere darin unterstiitzt
werden konnen, gesund alter zu werden. Die LGK hat
Gesundheitsziele zur Gesundheitsférderung, sozialen Teil-
habe und Weiterentwicklung von Versorgungsstrukturen
definiert, die Selbststdndigkeit und Lebensqualitat im Alter
erhalten sollen.

Seniorenveranstaltungen

Fiir die nicht mehr als Zahnarztin oder Zahnarzt tatigen
Kammermitglieder bietet die Zahnarztekammer zwei be-
liebte Veranstaltungen im Jahr, um den Kontakt zu alten
Kolleginnen und Kollegen zu pflegen. Zu Jahresbeginn laden
wir zu einem Neujahrstreffen und im Spatsommer geht es

auf Tagestour zu einer Sehenswiirdigkeit in oder um Berlin.
Zu Beginn des Jahres 2021 erkundeten die Senioren das
frisch eroffnete Humboldt-Forum in Mitte. Im Sommer
machten sich 37 Senioren wahrend einer gefiihrten Bus-
tour auf die Spuren Berlins in den 1920er Jahren. Im
Anschluss bot sich wahrend eines gemeinsamen Mittag-
essens die Gelegenheit zum kollegialen Austausch.

Sozialfonds der Zahnarztekammer Berlin

Der Sozialfonds der Zahndrztekammer Berlin unterstiitzt
Mitglieder, die unverschuldet in eine Notsituation geraten
sind. Auf Beschluss des Vorstands kdnnen bediirftige Kolle-
ginnen und Kollegen zum Beispiel einmalige Zuwendung
erhalten.

Ausgaben Haben

Stand 31.12.2020 €19.458,18
01.09.2021

Sommerfahrt der Senioren €1467,40

Stand 31.12.2021 €17.990,78




Berliner Hilfswerk Zahnmedizin

Der gemeinnitzige Verein Berliner Hilfswerk Zahnmedizin
(BHZ) wurde 2001 gegriindet, um die vielfiltigen gemein-
nlitzigen Aktivitdten der Berliner Zahndrzteschaft zu
blindeln. Er finanziert sich allein aus den Beitragen und
Spenden seiner Mitglieder und nimmt eine bedeutende
gesellschaftspolitische Aufgabe bei der zahnarztlichen
Versorgung Hilfebediirftiger wahr.

Zur Jahrtausendwende engagierte sich die Zahnarztekammer
Berlin in Gebieten in der Tiirkei, die von einem Erbeben zer-
stért worden waren. In einem Dentalbus, dem ,Dis-Mobil",
konnten obdachlos gewordene Einwohner zahnarztlich ver-
sorgt werden. Nach der Hilfsaktion wurde der Wunsch laut,
das soziale Engagement der Berliner Zahnarzte zu verste-
tigen. Selbstgestellte Aufgabe des BHZ ist es, hilfsbedrf-
tigen Menschen eine zahnmedizinische Grundversorgung

zuermdglichen, die selbst keinen Zugang dazu finden. Daher
stehen im Zentrum des Engagements Einrichtungen in Ber-
lin, die flir sozial ausgegrenzte Menschen Anlaufstelle sind.
Seit seiner Griindung unterstiitzt das BHZ die erste und
lange Zeit einzige Obdachlosen-Zahnarztpraxis in Europa.
Inzwischen werden an fiinf Standorten in Berlin Woh-
nungslose, Suchtkranken sowie Menschen ohne Kranken-
versicherung sowohl drztlich als auch zahnarztlich sowie
mit Kleidung und Nahrungsmitteln versorgt.

Bei der groBen spontanen Hilfsaktion zur zahnmedizini-
schen Versorgung von Fliichtlingen in den Jahren 2015
und 2016 half das BHZ beim Aufbau der provisorischen
Behandlungsrdaume und unterstiitzte bei der Beschaffung
von Verbrauchsmaterial.

Das Berliner Hilfswerk Zahnmedizin e. V. - eine hervorragende
Adresse fiir soziales Engagement mit hoher Effizienz.

Das BHZ ist unabhangig und steht unter der Schirmherrschaft
der Zahnadrztekammer Berlin, die auch die organisatorischen und
koordinierenden Aufgaben libernimmt. Es finanziert sich allein
aus den Beitragen und Spenden seiner Mitglieder. Die Spenden-
gelder gehen ohne Abziige direkt an die Hilfsprojekte.

Wir engagieren uns fur
die Hilfsbeduirftigen und
Benachteiligten der Stadt.
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en
unsere Mitglieder
auch im Ruhestand.

Mitgliederversorgung

Die finanzielle Sicherung nach dem Ausscheiden aus dem Berufs-
leben organisiert das 1965 gegriindete berufsstandische Versor-
gungswerk der Zahnarztekammer Berlin (VZB) fiir ihre Mitglieder. Ihm
haben sich die Zahnarztekammern Brandenburg und Bremen ange-
schlossen. Das VZB ist eine teilrechtsfahige Einrichtung der Zahn-
arztekammer Berlin.

Der Versorgungsauftrag des VZB umfasst die Sicherstellung der
Alters- sowie der Hinterbliebenenversorgung und die finanzielle
Absicherung der Mitglieder gegen das Risiko einer Berufsunfahigkeit.
Die effektive Erflillung dieser Aufgaben kann das VZB nur gewahr-
leisten, wenn alle Berufsangehorigen der beteiligten Zahnarztekam-
mern ihren Mitgliedsbeitrag beisteuern. Jedes neue Mitglied starkt
die Versichertengemeinschaft des Versorgungswerkes. Eine starke
Gemeinschaft schafft Raum fiir eine permanente Anpassung des
Versicherungsschutzes an den spezifischen Versicherungsbedarf des
Berufsstandes.

Berliner Mitglieder des Verwaltungsausschusses, der die Geschafte
des VZB fiihrt, sind seit Februar 2021 der Vorsitzende Dr. Ingo
Rellermeier, der stellvertretende Vorsitzende Dr. Rolf Kisro sowie die
Beisitzer Dr. Markus Roggensack und Dr. Lutz-Stephan WeiB.
Lagebericht und Jahresabschluss sind dem Geschaftsbericht des
Versorgungswerks zu entnehmen.

/




Offentlichkeitsarbeit

Wir informieren Kammermitglieder, Praxisteams, Patientin-
nen und Patienten und die Medien. Hierflir werden alle
medialen Wege genutzt, um die unterschiedlichen Ziel-
gruppen zu erreichen. Im monatlich erscheinenden MBZ,
Magazin fiir die Berliner Zahnarzteschaft, in Broschiiren,
Sonderpublikationen sowie auf unserer Website und in den
sozialen Medien informieren wir zu aktuellen Themen rund
um die Berufsausiibung, lUber Rechte und Pflichten als
Zahnmediziner, die neuesten wissenschaftlichen Erkennt-
nisse sowie liber das aktuelle Geschehen in der Berufs- und
Gesundheitspolitik.

Wir organisieren Veranstaltungen fiir unsere Kammer-
mitglieder und deren Praxisteams, sind bei Publikumsver-
anstaltungen prasent und tragen zahnmedizinische Themen
in die Offentlichkeit.

Medienvertreterinnen und -vertretern vermitteln wir
kompetente Interviewpartnerinnen und -partner zu allen
fachlichen und gesundheitspolitischen Themen aus dem
Bereich der Zahnmedizin.
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Krisenkommunikation zur Pandemie

Das Referat informierte auch 2021 fortlaufend die Berliner
Zahndrztinnen und Zahnarzte, ZFA-Azubis und ausbildende
Praxen, die Presse sowie Patientinnen und Patienten zum
Thema Corona. In enger Kooperation vor allem mit dem
Referat Praxisfiihrung, dem Justiziariat und dem Referat
Gebiihrenordnung flir Zahnarzte wurden die Berliner Zahn-
arztinnen und Zahnarzte proaktiv mit tagesaktuellen Infor-
mationen versorgt.

Magazin fiir die Berliner Zahnarzteschaft

Das Referat Offentlichkeitsarbeit leitet die Redaktion des
Magazins fir die Berliner Zahnérzte (MBZ) mit den amt-
lichen Mitteilungen der Zahnédrztekammer Berlin. Es setzt
die Themen und kooperiert mit dem Philipp-Pfaff-Institut,
der LAG, der BZAK und externen Autoren.

Fiir das Mitgliedermagazin erarbeitete die Redaktion ein
inhaltlich und gestalterisch liberarbeitetes Konzept, das
2021 umgesetzt wurde.

Neben der gedruckten Version erscheint das MBZ auch als
blatterbares E-Paper auf der Kammer-Website. Das digitale
MBZ ist optimiert fiir Computer, Smartphone und Tablet.

Es enthilt z. B. ein anklickbares Inhaltsverzeichnis und eine
Suchfunktion. Artikel kdnnen heruntergeladen, ausgedruckt
sowie online geteilt werden.



5 Zahngesunde
Erndhrung im Alter
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ZFA-Kampagne

Gemeinsam mit drei anderen Landeszahndrztekammern
unterstiitzen wir die Berliner Zahnarztpraxen bei der
Werbung fiir gut ausgebildetes Fachpersonal. Am Beruf
Interessierte erhalten breit gestreute Informationen: auf
Ausbildungsmessen, der Website, in Social Media und auf
Print-Angeboten wie Postkarten und Plakate.

Patientenflyer

Wir informieren unsere Patientinnen und Patienten popu-
larwissenschaftlich liber einzelne Zahnerkrankungen und
geben Tipps zur Erhaltung der Mundgesundheit. Sie sind
direkt bei der Kammer zu erhalten oder werden {iber die
Zahnarztpraxen verteilt.

Initiative ,Klischeefrei”

Wir setzen uns flir Geschlechtersensibilitdt in der Berufs-
wahl ein. Die Zahnarztekammer Berlin ist Partnerin der
Initiative ,Klischeefrei”. Ihr Ziel ist eine an individuellen
Starken orientierte Berufs- und Studienwahl frei von
Geschlechterklischees. Die Servicestelle der Initiative
koordiniert u. a. den Girls' Day und Boys' Day.

L
KLISCHEE FREI
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Pressearbeit

Wir geben Pressemitteilungen heraus und beantworten
Presse- und Interview- sowie Diskussionsanfragen von
regionalen und lberregionalen Medien. Alle fachlichen und
berufspolitischen Anfragen behandeln wir gleichwertig, um
im Sinne der Berliner Zahnarzteschaft die Position als
verlassliche Ansprechpartnerin fiir die Presse zu bestarken,
die auch zu kritischen Fragen Stellung bezieht.

Presseanfragen

Fachzeitschriften

(Dentalmagazin, DZW, Quintessenz, ZMK, zm, ZWP)

regionale Tageszeitungen

(Berliner Kurier, Berliner Zeitung, Tagesspiegel, taz)

iberregionalen Tageszeitungen

(Bild, Handelsblatt, Stiddeutsche Zeitung, Welt)

Horfunk

(Berliner Rundfunk, Deutschlandfunk, rbb Inforadio, RS2)

Fernsehen

(n-tv, rbb Abendschau, rbb Supermarkt, ZDF)

Publikumsmedien und Verlagssonderbeilagen

(Spiegel, Mediaplanet, Reflex Verlag)

Institutionen

(z. B. BZAK oder Aids-Hilfe)
Besonders gefragte Themen 2021: Impfen, Zahnschmerzen,
Aligner, Mundgeruch, Zahnhygiene, Zahnpasta, Bleaching,
Seele und Zihne, Stigmatisierung von HIV-Infizierten,
Frauenquote in der Standespolitik, ZFA-Ausbildung.



Social Media

Zum Informationsangebot der Zahnarztekammer
Berlin gehdren auch die sozialen Medien. Auf
der Facebook-Seite posten wir regelmaBig
Aktuelles fiir die Berliner Zahnarztinnen und
Zahnarzte.

Online-Redaktion

Da die Pandemie weiterhin nicht iberwunden ist, wird die
Sonderseite zum Thema Coronavirus auf unserer Website
regelmdBig und in hoher Frequenz aktualisiert. Auf
www.zaek-berlin.de publizieren wir fortlaufend Informa-
tionenund aktuelle Meldungen aus dem zahnmedizinischen
Bereich, anderen Seiten werden fortlaufend mit zusatz-
lichen Inhalten und Verlinkungen fiir die Zielgruppen Zahn-
arzte, Praxisteams, Patienten und Medien erweitert.

Kammerinformationen im Newsletter

In unserem Newsletter informieren wir unsere Kammer-
mitglieder tber aktuelle Nachrichten aus der Zahnmedizin
und geben einen Uberblick tiber die vielfiltigen Dienstleis-
tungsangebote der Kammer und Termine bevorstehender
Prasenz- bzw. Online-Veranstaltungen.

In allen flr die Zahnarzteschaft relevanten Bereichen war
2021 der inhaltliche Schwerpunkt in den 16 Newslettern
nach wie vor die Nachrichtenlage zur Pandemie. Anklick-
bare Buttons fiir weiterfiihrende Informationen leiten den
Leser auf die Website der Zahnirztekammer Berlin. Uber-
durchschnittliche Offnungs- und Klickraten zeigten das
groBe Interesse der Leserschaft an den angebotenen
Themen. So bieten neben den Printmedien die Kammer-

informationen und die Website www.zaek-berlin.de den
bestmdglichen Nutzen bei der multimedialen Informa-
tionsbeschaffung.

Veranstaltungen

Wir prasentieren die Berliner Zahnmedizin bei Veranstal-
tungen, die sich an unterschiedlichste Zielgruppen richte-
ten.

Aufgrund der Pandemie und den damit verordneten Ein-
schrankungen mussten auch 2021 viele Veranstaltungen in
geschlossenen Raumen abgesagt werden. Doch einige
Termine konnten in Prdsenz oder mit einem Alternativ-
programm stattfinden:

08. bis 19.02.2021  Zeugnisausgabe flir Zahnmedizinische Fachangestellte in der Zahnarztekammer Berlin

24.03.2021 Vorstandssitzung und Fotoshooting des neuen Vorstands

16. und 17.04.2021 35. Berliner Zahnirztetag (online)

25. und 26.06. 2021 Klausurtagung neuer Vorstand und Geschéaftsfiihrung

30.06.2021 Netzwerktreffen Junge Zahnarzte

11.und 12.08.2021 Vocatium Videochat-Messe

02.09.2021 Welcome Day fiir neue Mitglieder und neu Niedergelassene

13. bis 24.09.2021  Zeugnisausgabe fiir Zahnmedizinische Fachangestellte in der Zahnarztekammer Berlin

25.09.2021 Kreativ-Wettbewerb ,Gesund beginnt im Mund” zum Tag der Zahngesundheit

07.10.2021 Verleihung des Philipp-Pfaff-Preises
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Wir wiirdigen herausragende
Verdienste um den
zahnarztlichen Berufsstand.

Ehrungen

Berufs- und gesundheitspolitisch oder sozial engagierte
Kolleginnen und Kollegen, Vertreterinnen und Vertreter
der Wissenschaft und des Wissenschaftsjournalismus:
In den sechzig Jahren seit ihrer Griindung haben viele
Menschen die Arbeit der Zahnarztekammer Berlin mit-
getragen.Sie ehrt diese Persdnlichkeiten, die sich in her-
ausragender Weise um den zahnarztlichen Berufsstand
verdient gemacht haben. Der Preis ist seit 2019 benannt
nach Philipp Pfaff, dem koniglich-preuBischen Hof-
zahnarzt, Vordenker in der Zahnmedizin und Begriinder
der Zahnmedizin in Deutschland.
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