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Dr. Karsten Heegewaldt
Prasident der Zahnarztekammer Berlin

Liebe Leserin, lieber Leser,
liebe Kollegin, lieber Kollege,

mit dieser Broschiire mdchten wir lhnen die Zahnarzte-
kammer Berlin vorstellen. Wir geben lhnen einen Einblick
in die umfangreichen Aufgaben, die niitzlichen Angebote
und das vielfdltige Engagement der Zahnarztekammer
Berlin. Hier erfahren Sie auch, wer lhnen bei welcher
Fragestellung weiterhelfen kann.

Seit die Zahnarztekammer im Dezember 1962 im damaligen
Rathaus Wilmersdorf gegriindet wurde, ist sie kontinuier-
lich aus kleinsten Anfangen zu einer gut funktionierenden
Vertretung der Berliner Zahnarzteschaft mit 38 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern herangewachsen. Dass unsere
tagliche Arbeit weit liber administrative Aufgaben hinaus
geht, mochte lhnen diese Broschiire zeigen.

Schauen Sie sich die einzelnen Mosaiksteine an, die als
Ganzes die Zahndrztekammer Berlin abbilden. Die Mit-
glieder des Vorstands sowie unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in den Referaten stehen Ihnen mit Rat und Tat
bei Ihrer taglichen Arbeit in der Zahnmedizin zur Seite.
0b Sie Zahnérztin oder Zahnarzt sind, ob Sie in einem
Praxisteam mitarbeiten, ob Sie als Patient einen kompe-
tenten Ansprechpartner suchen oder sich ganz allgemein
flir die Arbeit der Zahnarzteschaft in Berlin interessieren:
Sprechen Sie uns an. Wir sind fiir Sie da!



Wir die 5.800 Berliner
Zahnarztinnen und Zahnarzte in der
Berufs- und Gesundheitspolitik.

ZAHNARZTEKAMMER BERLIN | WIR SIND FUR SIE DA!
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Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung sowie der Vorstand bilden laut
Berliner Kammergesetz die Organe der Zahnarztekammer
Berlin.

Wahlbar zur Delegiertenversammlung sind die wahlbe-
rechtigten Kammerangehérigen. Die 45 ehrenamtlich tati-
gen Mitglieder der Delegiertenversammlung werden von
den Kammermitgliedern auf die Dauer von vier Jahren
gewahlt. Jeder Delegiertenversammlung gehort als Mitglied
auBerdem ein Vertreter der Berliner Hochschulmedizin an.

Die Delegiertenversammlung als oberstes Organ der Zahn-
arztekammer wahlt den Vorstand der Zahnarztekammer
und beschlieBt unter anderem die Hauptsatzung sowie die
Berufs-, Melde-, Weiterbildung- und Beitragsordnung.

Die Sitzungen der Delegiertenversammlung sind fir Kam-

merangehdrige 6ffentlich.

Laut Berliner Kammergesetz fiihrt die Senatorin fiir Gesund-
heit, Pflege und Gleichstellung die Rechtsaufsicht liber die
Kammer.




Vorstand

Der Vorstand der Zahnarztekammer wird von der Delegier-
tenversammlung gewahlt. Er besteht aus dem Prasidenten,
dem Vizeprasidenten und fiinf weiteren Mitgliedern.

Nach dem Berliner Kammergesetz fiihrt der Vorstand die
Geschéfte der Kammer.

Dr. Karsten Heegewaldt Dr. Michael Dreyer Dr. Detlef Forster ZA Juliane von Hoyningen-Huene
Prasident Vizeprisident Aus- und Fortbildung Zahnarztliche Fort- und
Mitglied des Vorstands der Offentlichkeitsarbeit Zahnmedizinische Fachangestellte Weiterbildung
Bundeszahndrztekammer Zahnirztliche Behinderten-

behandlung

Dr. Helmut Kesler Dr. Dietmar Kuhn Dr. Jana Lo Scalzo
Praxisfiihrung Berufsrecht, Schlichtung Geblihrenordnung fiir Zahnarzte
Hochschulwesen Gutachter

Prophylaxe Mitgliederverwaltung

Patientenberatung



Kammer vor Ort

Zu der Veranstaltungsreihe 13dt der Vorstand der Zahnarzte-
kammer Berlin die Kammermitglieder regelmaBig in die
Bezirke ein, um aus der Arbeit der Kammer zu berichten und
aktuelle Fragestellungen mit den Mitgliedern zu erdrtern.
Kammer vor Ort liefert einen Uberblick, was sich rund um
den Berufsstand alles tut und wohin der Weg geht.

Die Treffen geben Gelegenheit, die Kollegen aus dem
Kammervorstand einmal personlich zu erleben. Die Berichte
aus den Referaten bieten eine Reihe von Ankniipfungs-
punkten fiir Gesprache untereinander und mit den Vor-
stands-Mitgliedern beim anschlieBenden Get-together.
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Dr. Peter Engel
Prasident der Bundeszahnarztekammer

Berufspolitisches Teamwork

Die Zahnarztekammer Berlin ist flir die Bundeszahnarzte-
kammer (BZAK) wegen ihrer exponierten Hauptstadt-Lage
und der exzellenten Kontakte zu den politischen und gesell-
schaftlichen Entscheidungstragern ein wichtiger Ratgeber
in der Bundes- und Europapolitik. Sie erweist sich dabei
stets als urteilsfreudiger und konstruktiver Berater.

Die Zusammenarbeit der Verwaltungen von BZAK und Zahn-
arztekammer Berlin ist von gegenseitigem Vertrauen und
Hilfsbereitschaft gepragt. Beide profitieren vom hervor-
ragenden Sachverstand und der professionellen Arbeit der
jeweils anderen. Dabei muss man nicht immer einer Mei-
nung sein. Eine gesunde Diskussionskultur kann zu neuen
Ideen und Anregungen flihren — das gehort im Sinne einer
bestmdglichen Interessenvertretung fiir die Zahnarzteschaft
zu einem forderlichen Miteinander. Die zwischen unseren
Hausern gelebte Arbeitsatmosphare ist ein ausgezeichnetes
Beispiel fiir ein gedeihliches berufspolitisches Teamwork.



Berufspolitische Vertretung

Die zentrale Aufgabe der Zahnarztekammer Berlin besteht
darin, die freiberufliche Ausiibung des zahnarztlichen
Berufes zu unterstiitzen, zu férdern und zu erhalten. Die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Zahndrztekammer
Berlin haben dabei gleichermalBen die Interessen der Zahn-
arztinnen und Zahnarzte sowie der Praxisteams als auch
das Wohl der Patientinnen und Patienten unserer Stadt im
Blick. Durch eine enge Kooperation mit der Bundeszahn-
arztekammer, den anderen 16 Landeszahndrztekammern
sowie denvieranderen Heilberufekammern in Berlin gelingt
es uns, friihzeitig auf politische Vorhaben einzuwirken, im
Sinne des Berufsstands tatig zu werden und Impulse zur
Verbesserung der zahnarztlichen Berufsausiibung in die
politischen Entscheidungsgremien in Bund und Land ein-
zubringen. Diese Interessenvertretung geschieht meist so
gerauschlos, dass sich die lber 5.800 Mitglieder der Zahn-
arztekammer Berlin voll auf ihre Berufsausiibung konzen-
trieren konnen. Dies ist der Anspruch, den wir selbst an uns
haben: effiziente, reibungslose und kostenbewusste Ver-
waltungsarbeit im Sinne unserer Mitglieder und der Patien-
tinnen und Patienten.

Hoheitliche Aufgaben
und Dienstleistungen

Die Zahnarztekammer Berlin ist die berufliche Selbstver-
waltung aller Berliner Zahnarztinnen und Zahnarzte. Vom
Gesetzgeber beauftragt, nehmen wir unsere hoheitlichen
Aufgaben wahr. Wir arbeiten eng mit unserer Aufsichts-
behorde, der Senatsverwaltung flir Gesundheit, Pflege und
Gleichstellung, zusammen und nutzen in fachlich eigener
Verantwortung Gestaltungsspielrdume. Gegeniiber der
Politik, gesellschaftlichen Organisationen und der Offent-
lichkeit vertreten wir — wie es unsere Satzung vorgibt - die
Interessen sowohl der Zahndrztinnen und Zahnarzte als
auch der Patienten in berufs- und gesundheitspolitischen
Fragen. Unseren Mitgliedern erleichtern wir ihren beruf-
lichen Alltag mit vielfaltigen Dienstleistungsangeboten.



Selbstverwaltung

Die enge Zusammenarbeit der ehrenamtlich tatigen Zahn-
arztinnen und Zahnarzte im Vorstand, in Organen, Aus-
schiissen und Gremien der Zahnarztekammer Berlin mitden
hauptamtlich tatigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in
den Referaten trdgt wesentlich zum Erfolg der Selbstver-
waltung bei. Die Geschaftsstelle der Zahnarztekammer
Berlin leiten Rechtsanwalt Dr. Jan Fischdick und stellver-
tretend Dipl.-Kfm. Henning Fischer.

Dr. Jan Fischdick | Geschaftsfiihrer Henning Fischer | Stellvertretender Geschaftsfiihrer



die Berliner
Zahnarztinnen und Zahnarzte bei ihrer
taglichen Arbeit in der Praxis.
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Stabiler Haushalt

Der Haushalt der Zahndrztekammer Berlin weist seit Jahren
eine Stabilitdt und Kontinuitat des Vermdgens auf. Sie wird
insbesondere durch eine sparsame und wirtschaftliche
Haushaltsfiihrung und effizientes Handeln der Selbstver-
waltung gewahrleistet. Der Kammerbeitrag zahlt bundes-
weit zu den niedrigsten. Sie werden zur Erfiillung der ge-
setzlichen und satzungsgeméaBen Aufgaben der Zahnarzte-
kammer Berlin bendtigt.

Zur Genehmigung der Wirtschaftsplane und der durch ein Wirt-
schaftspriifungsunternehmen gepriiften Jahresabschliisse
arbeiten wir eng mit der Senatsverwaltung fiir Gesundheit,
Pflege und Gleichstellung als zustandiger Aufsichtsbehorde
zusammen, die die erforderlichen Genehmigungen generell
zeitnah erteilt.

Beratung bei der Berufsaustibung

Ein besonderes Anliegen ist es, die Berliner Zahnarzte direkt
und kompetentin den unterschiedlichen Phasen ihrer Berufs-
ausiibung zu unterstiitzen. So werden den Kammermitglie-
dern regelmaBig telefonisch oder im persénlichen Gesprach
Auskiinfte und Hinweise gegeben. Mit Informationen zu
Themen wie Praxisgriindung, zu arbeitsrechtlichen und
arbeitsvertraglichen Fragestellungen, zu wirtschaftlichen
Optimierungen bis hin zur Praxisabgabe unterstiitzen wir
die Berliner Zahnarztinnen und Zahnarzte.




Mitglieder-Daten immer aktuell

Die Mitgliederverwaltung hat ein waches Auge auf die Daten
der Berliner Zahnarztinnen und Zahnarzte. Laut Melde-
ordnung der Zahnadrztekammer Berlin sind alle Kammer-
angehdrigen verpflichtet, Anderungen der Berufsausiibung
innerhalb eines Monats anzuzeigen, zum Beispiel Praxis-
er6ffnung, -verlegung oder -aufgabe, Arbeitgeberwechsel
bei Vorbereitungs- und Entlastungsassistenten oder ein
privater Wohnungswechsel.

Nicht weitergegebene Daten stellen einen VerstoB gegen
die Berufsordnung dar und kdnnen als Berufsvergehen
geahndet werden. Wenn der Zahnarztekammer die aktuel-
len Daten vorliegen, verpassen Sie keine Informationen, die
ansonsten fehlgeleitet werden kdnnten.
InderZahnarztekammer Berlin wird das Thema Datenschutz
groB3 geschrieben. Wir nehmen nur Daten in die Berufsver-
zeichnisse auf, die im Berliner Kammergesetz ausdriicklich
erwdhnt werden, und geben auschlieBlich Daten weiter,
soweit diese auch aus anderen Quellen allgemein zugang-
lich sind.

Welcome Day flir Neumitglieder

Unsere Neumitglieder begriiBen wir einmal jahrlich zu
unserem Welcome Day. So méchten wir frisch examinier-
ten Zahndrztinnen und Zahnidrzten oder Neu-Berlinern
ihren Berufseinstieg in der Stadt erleichtern.

Verbunden mit einem kulturellen Event, zum Beispiel einer

exklusiven Museumsfiihrung, fordern wir den fachlichen
kollegialen Austausch untereinander und mit den Vorstands-
mitgliedern der Zahnarztekammer Berlin.




© Frank Boston - fotolia.com

Netzwerktreffen Junge Zahnarzte

In Berlin ist die Mehrheit der Zahnmediziner weiblich.
Ein weit verbreiteter Wunsch junger Zahnérzte ist heute,
zusammen mit Kollegen in die Selbststandigkeit zu gehen
oder auch vermehrt als angestellte Zahnarzte zu arbeiten.
Zwei von vielen Aspekten, um sich untereinander intensiv
auszutauschen. Die Zahndrztekammer Berlin bietet mit
dem Netzwerktreffen Junge Zahnérzte dazu in entspann-
ter Atmosphare das passende Forum.




Praxisfiihrung

Die praktische Ausiibung der Zahnheilkunde steht heute
immer mehr in Zusammenhang mit Themen, die nicht Be-
standteil des zahnmedizinischen Studiums sind. Neben ihrer
eigentlichen Tatigkeit sind Zahnarzte heute auch Manager
ihrer Unternehmen, die sich den markwirtschaftlichen
Herausforderungen stellen und dabei die rechtlichen Rah-
menbedingungen erfiillen. Aktuelle Kenntnisse tiber Perso-
nal- und Betriebsfiihrung sind notwendig, um dem gewach-
sen zu sein.

© proDente

In der Zahnarztpraxis wird eine groBe Anzahl an medizi-
nisch-technischen Geraten, unterschiedlichsten zahnarzt-
lichen Materialien sowie Arzneimitteln eingesetzt. In kaum
einem anderen medizinisch-ambulanten Bereich kommen
derartig viele Rechtsgrundlagen zur Anwendung wie in einer
Zahnarztpraxis. Fundierte Kenntnisse zu den Auflagen des
Gesetzgebers, zum Beispiel aus den Bereichen Strahlen-,
Arbeits- und Umweltschutz, technische Sicherheit, aus dem
Medizinprodukte- und Arzneimittelrecht sowie zum Thema
Hygiene, werden im Referat Praxisflihrung gebiindelt.

Das Referat Praxisfiihrung setzt die liberwiegend juristisch
formulierten Vorschriften in verstandliche Form um und gibt
sie den Zahnérzten, dem Praxisteam sowie den Patienten
in individuellen Beratungsgesprachen oder in Verdffent-
lichungen weiter. So kann einerseits die geforderte Rechts-
treue erfillt werden und wird andererseits der Zahnarzt
nicht durch Regulierung in der Ausiibung seiner zahnmedi-
zinischen Tatigkeit eingeengt.

Das Referat Praxisflihrung vertritt die Interessen der Zahn-
arzte gegeniiber Behdrden, Institutionen, Industrie und
Handel. Dabei werden aktuelle Themen aufgegriffen und
dementsprechende Aktivitaten umgesetzt.



Q-BuS-Dienst

Der Gesetzgeber fordert von den Arbeitgebern, dass diese
fiirihr Unternehmen eine betriebsarztliche und sicherheits-
technische Betreuung (BuS) sicherstellen miissen. AuBer-
dem wird von den Zahnarzten mit Kassenzulassung gefor-
dert, ein praxisinternes Qualititsmanagementsystem (Q)
einzufiihren und weiterzuentwickeln. Um diese Anforderun-
gen in die Praxis umzusetzen, bietet die Zahnarztekammer
Berlin ihren niedergelassenen Mitgliedern ein spezielles
Betreuungskonzept - den Q-BuS-Dienst - an, das auf die
individuellen Bediirfnisse einer Zahnarztpraxis zugeschnit-
tenist. In Berlin haben sich circa neunzig Prozent der nieder-
gelassenen Zahnérzte fiir dieses Konzept entschieden.
Vereinbarungen uber eine Betreuung kdonnen mit dem
Q-BuS-Dienst des Referats Praxisfiihrung abgeschlossen
werden.

Die Praxen werden von Fachkraften fiir Arbeitssicherheit/
Sicherheitsingenieuren der Zahnadrztekammer sowie von
einem freiberuflich tatigen Betriebsarzt betreut und be-
raten. Viele Mitglieder des Praxisteams nutzen das zusatz-
liche Angebot der arbeitsmedizinischen Vorsorge durch den
Betriebsarzt vor Ort in der Zahnarztpraxis.

Unterstltzt wird die Beratungsdienstleistung durch das
Q-BuS-Handbuch, in dem die entsprechenden gesetzlichen
Anforderungen beschrieben und erldutert werden. AuBer-
dem sind hier zahlreiche Formulare und Arbeitshilfen
enthalten. Zu aktuellen Themen werden Merkblatter

herausgegeben. Das Q-BuS-Handbuch wird allen in Berlin
niedergelassenen Zahnarzten zur Verfligung gestellt.
Dariiber hinaus werden Kammermitglieder zu den Themen
Medizinprodukterecht (z. B. Aufbereitung von Medizin-
produkten) und Umweltschutzmanagement individuell be-
raten.




Impfstoff-Versorgung

Generell sollte jeder, der beruflich der Gefahrdung einer
Hepatitis-B-Infektion ausgesetzt ist, von der Mdglichkeit
Gebrauch machen, sich vorsorglich impfen zu lassen. Wer
vor der Frage steht, sich einer Grundimmunisierung zu
unterziehen, sollte die Mdglichkeit der Hepatitis-A/B-Kom-
binationsimpfung nutzen.

Die Zahnarztekammer Berlin bietet ihren Mitgliedern eine
kostengiinstige Einkaufsmdglichkeit fiir Hepatitis-Impf-
stoffe an, die direkt bei uns bestellt und bezogen werden
konnen. So unterstiitzen wir die Zahnarztpraxen bei der
Erfiillung der gesetzlichen Verpflichtung, ihren Angestell-
ten Impfungen anzubieten.

“qi \ Schiitzen Sie sich und Ihre

Fﬁ"‘:?‘?_ - 7 Angestellten vor einer moglichen
s, "

C A Hepatitis-B-Infektion.

© sveta - fotolia.com

Zahnarztliche Stelle Rontgen

Die Zahnarztliche Stelle Rdntgen sichert die gleichbleibende
Qualitat bei der Anwendung von Rdontgenstrahlen am Pa-
tienten. Diese Priifungen werden durch den Gesetzgeber
vorgeschrieben und im Auftrag des Senats von Berlin durch-
gefiihrt. Um die Strahlenexposition beim Rdntgen in allen
Praxen so gering wie mdglich zu halten, priift die Zahnarzt-
liche Stelle die Rontgenaufhahmen (Patienten- und Kon-
stanzaufnahmen) alle drei Jahre nach bundeseinheitlich
vorgegebenen Kriterien und sichert damit die Konstanz der
Qualitat. Die Zahnarztliche Stelle gibt den Strahlenschutz-
verantwortlichen in den Zahnarztpraxen Informationen zur
Verbesserung der Bildqualitat, Herabsetzung der Strahlen-
exposition und Optimierung der réntgenologischen Unter-
suchungen. Das Team der Zahnérztlichen Stelle unterstiitzt
die Praxen in allen Fragen rund um die Réntgenverordnung:
am Telefon, im personlichen Gesprach in der Zahnarzte-
kammer oder vor Ort in den Praxen.

Die Aktualisierung der Fachkunde im Strahlenschutz orga-
nisiert das Philipp-Pfaff-Institut.



Zahnarztliche Fort- und Weiterbildung

Alle Angelegenheiten zur Fort- und Weiterbildung von
Zahnarzten werden im Referat zahnarztliche Fort- und
Weiterbildung organisiert. Grundlage hierfiir ist die Weiter-
bildungsordnung der Zahnarztekammer Berlin.

Darunter fallen unter anderem alle Angelegenheiten zur
Priifung der Voraussetzungen fiir den Beginn einer Weiter-
bildung, die Registrierung einer Weiterbildung sowie ins-
besondere die Betreuung der Weiterbildungsassistenten
wahrend der gesamten Weiterbildungszeit.

In kollegialen Fachgesprachen iiberpriifen die Priifungs-
ausschisse die fachlichen personlichen Voraussetzungen
zur Berechtigung zur Weiterbildung und entscheiden Gber
die Anerkennung von Gebietsbezeichnungen durch eine
Abschlusspriifung am Ende einer nachgewiesenen Weiter-
bildungszeit. In der Regel kann der Vorstand der Zahnéarzte-
kammer Berlin zweimal jahrlich neue Fachkollegen in ihrem
Kreis begriiBen.

Das Interesse an einer Weiterbildung innerhalb und auBer-
halb der Europdischen Union ist sehr groB3. Das Referat berat
zu diesem Thema Mitglieder der Zahnarztekammer Berlin
individuell. Es bearbeitet Anerkennungsverfahren bei Ge-
bietsbezeichnungen innerhalb und auBerhalb der Europai-
schen Union.

In vertrauensvollen Gesprachen und Schriftwechseln helfen
wir gern bei den oft weitreichenden Entscheidungen zur
Weiterbildung.

Dariiber hinaus werden im Referat Antrage auf Férderung
von Fortbildungen am Philipp-Pfaff-Institut bearbeitet.

3
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Zahnmedizinische Fachangestellte

Fiir alle Aufgaben rund um die Aus- und Fortbildung von
Zahnmedizinischen Fachangestellten (ZFA) ist das ZFA-
Referat zustandig. Fiir unsere Berliner Zahnarztpraxen
werben wir fiir den Beruf der ZFA in Printmedien, auf Aus-
bildungsmessen oder an Bewerbertagen in den Schulen zur
Akquise von Auszubildenden. Wir organisieren Freispre-
chungsfeiern fiir die ausgelernten ZFA und begleiten die
Verabschiedungen aus den Aufstiegsfortbildungen.

In Berlin absolvieren jahrlich mehr als zweitausend junge
Menschen eine Ausbildung zur/zum Zahnmedizinischen
Fachangestellten. Alle abgeschlossenen Ausbildungsver-
trage werden durch die Zahnarztekammer Berlin registriert
und die lernenden ZFA durch ihre Ausbildung liber die
Zwischenpriifung bis zur Abschlusspriifung begleitet.

FAHNARZTEKAMMER BERLIN

AUSRILDUMG
Zahnmedizinische
Fachangestellte (ZFA)

Die Berufsschulen und die Kammerarbeiten intensivzusam-
men. Die Priifungsaufgaben werden gemeinsam vom ZFA-
Referat und Lehrern beider Berliner Oberstufenzentren fiir
Gesundheit und den Sozialpartnern erstellt. Reger Austausch
findet auch zwischen Schulen, Praxen und Kammer statt.
Projekte wie die Aufnahme von ZFA in die Begabtenfdrde-
rung durch die Kammer einerseits und die Einstiegsqualifi-
zierung von noch nicht ausbildungsreifen Jugendlichen
andererseits machen die Bandbreite der Qualifizierung
unserer Auszubildenden deutlich.

Die Ausbildungsberatung unterstiitzt Ausbildungspraxen
und Auszubildende bei bestehenden Problemen. Zur Kldrung
von Meinungsverschiedenheiten wahrend der Ausbildung
bietet die Kammer einen Schlichtungsausschuss an.

Mit dem Philipp-Pfaff-Institut bietet die Kammer zahlrei-
che Qualifizierungs- und Aufstiegsmdglichkeiten an, die die
Absolventen zu neuen Aufgaben fiihren, z. B. als Zahnmedi-
zinische Prophylaxeassistenten (ZMP), Zahnmedizinische
Verwaltungsassistenten (ZMV), Fachwirte fiir Zahnarztliches
Praxismanagement (FZP) oder Dentalhygieniker (DH), die
zur Aufnahme eines Studiums in jedem Studiengang be-
rechtigen. Fir alle Aufstiegsfortbildungen ist auch eine
modulare Form mdglich, so dass nach Vorlage aller not-
wendigen Teilmodule zum Beispiel der Abschluss zum
Zahnmedizinischen Fachassistenten (ZMF) durch die Kam-
mer anerkannt werden kann.



Stellen- und Praxisborse online

Auf der Stellen- und Praxisbdrse der Berliner Zahnarzte-
schaft bringen wir online Menschen mit passenden Job-
angeboten und -gesuchen aus dem zahnmedizinischen
Bereich ebenso wie Praxisgesuche und -angebote zusammen.
Von A wie Ausbildungsplatz tiber Dentalhygieniker/in und
Entlastungsassistent/in bis Z wie Zahntechniker bietet die
Borse ein breites Spektrum rund um die zahnmedizinische
Versorgung in Berlin an. Dank einer maBgeschneiderten

Spezialisierung kommt jeder genau an die richtige Stelle.
In wenigen einfachen Schritten konnen Sie kostenlos ein
Ausbildungsplatz-Angebot erstellen, sich direkt auf ein
Stellenangebot bewerben oder |hre Praxis anbieten.

0b an Ihrem Monitor zuhause, auf dem Tablet oder Ihrem
Smartphone, entdecken Sie lhre Mdglichkeiten auf:
www.stellenboerse-zahnaerzte.de

=

||y Stellen- ung Praxisborse
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Berliner Zahnarzteschafy
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Berufsrecht

Wir informieren unsere Kammermitglieder zu allen Fragen
rund um die fiir Zahnarzte geltende Berufsordnung. Unser
Beratungsspektrum umfasst die alltdglich in Zahnarztpra-
xen anfallenden Rechtsfragen, zum Beispiel zum arztlichen
Werberecht, zur zahnarztlichen Behandlungsdokumentation,
Praxisniederlassung, Berufsausiibung sowie zu Schweige-
und Aufklarungspflichten.

Wir priifen eingehende Beschwerden liber Zahnarzte auf
VerstoBe gegen die Berufsordnung. Bei festgestellten Ver-
stoBen ist das Referat Berufsrecht auch fiir die Einleitung
von Riige- oder berufsgerichtlichen Verfahren gemaf Ber-
liner Kammergesetz zustandig.

In Streitfallen zwischen Patient und Zahnarzt, aber auch bei
Streitigkeiten zwischen Zahnarzten untereinander, vermit-
teln wir und wirken auf eine auBergerichtliche Einigung hin.
Unser Ziel ist es, Streitigkeiten mdglichst zligig und im Ein-
vernehmen mit allen Beteiligten beizulegen, um dadurch
ein gerichtliches Verfahren zu vermeiden.

Daneben vermitteln wir zahnéarztliche Sachverstiandige und
registrieren die Tatigkeitsschwerpunkte sowie besonderen
BehandlungsmaBnahmen und Patienteninformationen ein-
zelner Zahnarzt-Kollegen.

Dariiber hinaus organisiert das Referat die Abnahme der
zahnérztlichen Fachsprachpriifung. Sie ist eine Voraus-
setzung fiir auslandische Zahnarzte, um ihre Berufserlaub-
nis beziehungsweise Approbation zu erlangen.

Geblhrenordnung fiir Zahnarzte

Die Gebiihrenordnung fiir Zahnirzte (GOZ) bestimmt die
Vergiitung der zahnarztlichen Leistungen flr privatver-
sicherte Patienten. Darliber hinaus regelt sie die Vergiitung
flr den Anteil von Behandlungen, die von Kassenpatienten
selbst libernommen werden miissen.

Das GOZ-Referat gibt Berechnungsempfehlungen fiir Zahn-
arzte und klart allgemeine gebiihrenrechtliche Fragen zur
GOZ und zur Gebiihrenordnung fiir Arzte.

Bei berechtigten Zweifeln an der Korrektheit einer Rech-
nung kdnnen Patienten unter Angabe der Griinde die Zahn-
arztekammer Berlin um eine Priifung bitten. Diese kann nur
nach formalen gebiihrenrechtlichen Bestimmungen vorge-
nommen werden, da Angaben zum konkreten Behand-
lungsablauf in der Regel nicht vom Referat beurteilt wer-
den konnen. AuBerdem miissen wir vom Zahnarzt, der die
Rechnung erstellt hat, unter Umstanden eine schriftliche
Stellungnahme erbitten. Daher werden anonymisierte
Rechnungen von uns nicht geprift.

Das GOZ-Referat hilt eine groBe Palette an Informations-
material von GOZ-Stellungnahmen, iliber Berechnungs-
empfehlungen bis zu Musterformularen bereit.



Offentlichkeitsarbeit

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Referats Offent-
lichkeitsarbeit der Zahndrztekammer Berlin informieren
Kammermitglieder, Praxisteams, Patienten und die Medien
tber Neuigkeiten in der Zahnmedizin sowie liber das
aktuelle Geschehen in der Berufs- und Gesundheitspolitik.
Im monatlich erscheinenden MBZ, Mitteilungsblatt Berli-
ner Zahndrzte, in Broschiiren und Sonderpublikationen
sowie auf unserer Website informieren wir Zahnarzte zu
aktuellen Themen rund um die Berufsausiibung, liber Rechte
und Pflichten als Zahnmediziner und die neuesten wissen-
schaftlichen Erkenntnisse.

Die Praxismitarbeiter erhalten Informationen {ber die
Berufsausbildung sowie dber Fort- und Weiterbildungs-
moglichkeiten.

Fiir Patienten erstellen wir Ratgeber zur Mundgesundheit
und veroffentlichen aktuelle Informationen aus dem zahn-
medizinischen Bereich.

Wir organisieren Veranstaltungen fiir unsere Kammermit-
glieder und deren Praxisteams, sind bei Publikumsveran-
staltungen prasent und tragen zahnmedizinische Themen
in die Offentlichkeit.

Medienvertretern vermitteln wir kompetente Interview-
partner zu allen fachlichen und gesundheitspolitischen
Themen aus dem Bereich der Zahnmedizin.

L% Ifllllﬂll
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Wir bieten Mitgliedern und ihren Praxis-
teams ein umfangreiches Fortbildungsangebot -
fundiert und
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Fortbildungsangebote der Kammer

Es ist ein besonderes Anliegen der Zahnarztekammer Berlin,
kontinuierlich gute Fortbildung fiir die Kollegenschaft und
ihre Praxisteams in Einzelveranstaltungen wie unserer
monatlichen Dienstagabend-Fortbildung und unseren
Kongressen im Friithjahr und Herbst anzubieten.

Unser Philipp-Pfaff-Institut, die Ianderiibergreifende Fort-
bildungseinrichtung der Zahnarztekammer Berlin und der
Landeszahndrztekammer Brandenburg, hat sich mit einem
praxisnahen Kursangebot auf wissenschaftlich aktuellem
Stand und hohem Niveau einen herausragenden Ruf er-
worben.

Dienstagabend-Fortbildung

Die Dienstagabend-Fortbildung der Zahnarztekammer ist
eine Institution flr die Berliner Zahnérzteschaft. Meist am
ersten Dienstag des Monats findet die Fortbildungsreihe
seit Jahren in vertrauter Weise statt. Im groBen Horsaal der
Charité Zahnklinik bieten die Referenten aus Berlin und
dem gesamten deutschsprachigen Raum eine Themenvielfalt
aus Wissenschaft, Praxis und Berufspolitik.

In enger Zusammenarbeit mit dem Philipp-Pfaff-Institut ist
die Dienstagabend-Fortbildung fiir viele Berliner Kollegin-
nen und Kollegen ein fester Termin, da sie eine Vielzahl
verschiedener Inhalte vermittelt, neue Impulse gibt - und

dariiber hinaus kostenlos angeboten wird.




Kongresse

Um allen Mitgliedern die Mdglichkeit zu bieten, neben
ihrem Praxisalltag auch wissenschaftlich auf dem neues-
ten Stand zu bleiben, bietet die Zahndrztekammer mit ihren
Kooperationspartnern regelmaBig Fortbildungskongresse
an.

Berliner Zahnarztetag
Der Berliner Zahnarztetag als Gemeinschaftsveranstaltung

des Quintessenz Verlags, der Zahnarztekammer Berlin und
der KZV Berlin kann bereits auf iiber 30 erfolgreiche Kon-
gressjahre zurlickblicken.

Herbstsymposium

Das Herbstsymposium hat sich seit einigen Jahren als ge-
meinsame Fortbildungsveranstaltung der KZV Berlin und
der Zahndrztekammer Berlin etabliert.

Berliner Prophylaxetag

Der Berliner Prophylaxetag, seit zwei Jahrzehnten veranstal-
tet vom Philipp-Pfaff-Institut, bietet jahrlich die Mdglich-
keit, allen in der zahnmedizinischen Prophylaxe Tatigen, sich
auf den aktuellen Stand der Wissenschaft und Forschung zu
bringen.




Die Kongresse bieten praktisch umsetzbare Orientierungs-
hilfen, nahe an der klinischen Realitat der niedergelassenen
Allgemeinzahnarzte, um den Teilnehmern Hilfen fiir ihren
Praxisalltag an die Hand zu geben. Fokussiert auf ein zahn-
medizinisches Fachgebiet stehen zum Beispiel unterschied-
liche Behandlungskonzepte auf dem Priifstand. Hochkaratige
Referenten erortern die wissenswerten Fakten, prasentieren
Einzelfalle und vermitteln so den State of the Art.

Neben dem wissenschaftlichen Programm bieten die Kon-
gresse Gelegenheit, Kollegen zu treffen, sich zu informieren
und bei einem Get-together daszahnmedizinische Netzwerk
auszubauen.

Praxisnah, kompetent und
Zukunftsorientieg s

Philipp-Pfaff-Institut

Das Philipp-Pfaff-Institutist die gemeinsame Fortbildungs-
einrichtung der Zahnarztekammer Berlin und Landeszahn-
arztekammer Brandenburg. Das Institut hat seinen Sitz im
Haus der Zahnklinik der Charité und ist damit bundesweit
das einzige Fortbildungsinstitut einer Kammer, das so
unmittelbar mit der Universitdtsmedizin zusammenarbei-
tet. So bilindelt es Synergien aus Forschung und Praxis und
leistet einen wichtigen Beitrag zum Wissenstransfer.

Das umfangreiche Angebot des Philipp-Pfaff-Instituts bie-
tet Strukturierte Fortbildungen und Curricula fiir Zahnarzte
aus allen Fachgebieten und Aufstiegsfortbildungen fiir
Zahnmedizinische Fachangestellte zu Prophylaxe- oder
Verwaltungsassistenten und Dentalhygienikern. Die unter-
schiedlichsten Kurskonzepte orientieren sich an den
Bediirfnissen der Teilnehmer und werden von bundesweit
renommierten Referentinnen und Referenten geleitet.




Universitatsmedizin und Zahnarztekammer sind eng verzahnt

Aus dem ,Barbier” und ,ZahnreiBer" wurde die Zahnmedizin
und aus einem Handwerk ein universitares Studium mit zahl-
reichen Fachern. Die Abschlusspriifung, das Staatsexamen,
wird in Berlin durch das Landesamt fiir Gesundheit und
Soziales abgenommen. Ohne universitare Ausbildung kann
es somit keine praktizierenden Zahnarzte geben.

Der Studiengang Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde der
Charité ist jedoch mehrals eine Ausbildungsstatte fiir Zahn-
arzte. Hier wird auch geforscht und an der Zahnmedizin von
morgen gearbeitet, hier werden Zahnarzte zu Fachzahn-
arzten weitergebildet. In enger raumlicher, personeller,
fachlicher und inhaltlicher Kooperation mit dem Philipp-
Pfaff-Institut wird hier auch fortgebildet. Sowohl als Refe-
renten wie auch im Fachbeirat wirken niedergelassene Zahn-
arzte und Vertreter des CharitéCentrum 3 (,Zahnklinik").
So erreichen wir, dass das Programm gleichermaBen

Wir bringen

Aspekte in den Praxisalltag und berufs-

zukunftsorientiert ist und den Bedirfnissen der nieder-
gelassenen Kollegen und deren Mitarbeitern entspricht.
Wenngleich Patienten im CharitéCentrum 3 nur zum Zwecke
der Lehre und Forschung behandelt werden, ist die Zahn-
klinik doch Anlaufstelle fiir viele schwierige oder seltene
Erkrankungen. Neben dem Ausbildungsbetrieb gibt es Spezial-
sprechstunden zum Beispiel flir Mundschleimhauterkran-
kungen, Implantologie, Lippen-Kiefer-Gaumenspalten, Syn-
drome, Schlafapnoe, Periimplantitis und Traumabehandlung.
Niedergelassene Kollegen und die Zahnmedizin der Charité
unterliegen gleichermaBen (fast) allen Verordnungen, Re-
gelungen und Gesetzen. Zudem sollten die an der Charité
ausgebildeten Zahnarzte dem Anforderungsprofil der nie-
dergelassenen Zahnarzte entsprechen. Daher ist es gut und
wichtig, dass die Hochschule in der Delegiertenversamm-
lung der Zahnarztekammer Berlin vertreten ist.

politische Belange in die Universitdtsmedizin.
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Gegenliber Kostentrdgern und Politik miissen die Interessen
der Patienten und Kollegen vertreten und gerechtfertigt
werden. Dies gelingt am besten auf der Basis wissenschaft-
licher Studien, so dass auch in dieser Hinsicht niedergelas-
sene Zahnarzte, Zahnarztekammer und Universitat ein-
ander bedingen, fordern und ergénzen. Gleiches gilt fir die
Vermittlung mundgesundheitlicher Themen in der Offent-
lichkeit. Seit Jahren wirken Zahnarztekammer, 6ffentlicher
Gesundheitsdienst und Hochschule erfolgreich zusammen,
um aktuelle Informationen zur Prophylaxe und Therapie
u. a. am Tag der Zahngesundheit zu verbreiten.

Die Weiterbildungsordnung sieht Fachzahnarzte fiir Oral-
chirurgie, Kieferorthopédie und &ffentliches Gesundheits-
wesen vor. Zu den Weiterbildungsstatten zdhlen die Uni-
versitaten. Obschon die Priifungen vor der Zahnarztekammer
abgelegt werden, kommt den Hochschullehrern als Vor-
sitzenden der Priifungskommissionen eine wichtige Rolle
zu. Neben den Fachzahnarztweiterbildungen, gibt es
Spezialisierungen, die auf Curricula wissenschaftlicher
Fachgesellschaften beruhen. Auf diese Weise leistet die
Charité einen wichtigen Beitrag, um neue Entwicklungen
und Fertigkeiten in die Kollegenschaft zu tragen und fiir die
Patienten als nachvollziehbare Qualitaitsmerkmale zu eta-
blieren.

Der Vorstand der Zahnarztekammer Berlin unterstiitzte die
Zahnklinik in den vergangenen Jahren beharrlich bei der

Neubesetzung der vakanten Lehrstiihle. Derzeit sind alle
Abteilungen wieder besetzt mit jungen, dynamischen und
innovativen Professorinnen und Professoren.

Die exzellente Zusammenarbeit zwischen Hochschulmedi-
zin und Zahnarztekammer Berlin wahrt inzwischen seit
Jahrzehnten - im Interesse der Patienten und der Zahnarzte.

CHARITE

UNIVERSITATSMEDIZIN BERLIN

Prof. Dr. Paul-G. Jost-Brinkmann
CharitéCentrum fiir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde



Wir und informieren
unsere Patienten kompetent und
|6sungsorientiert.
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Patientenberatung

Die Patientenberatung der Berliner Zahnarzte wird gemein-
sam von der Zahnarztekammer Berlin und der Kassenzahn-
arztlichen Vereinigung Berlin angeboten. Die Mitarbeiter
der Patientenberatung nehmen sich Zeit flir Fragen, die sie
per E-Mail oder telefonisch erreichen. Zahnarztinnen und
Zahnarzte stehen mitihrer Fachkompetenz zur persénlichen
Beratung bereit. Die Beratung ist vertraulich, unabhdngig
und kostenlos.

Uber die Zahnarztsuche auf der Homepage der Zahnirzte-
kammer finden Patienten Zahnarzte ganz in ihrer Nahe,
sortiert nach Bezirken, Tatigkeitsschwerpunkten, Sprachen
und weiteren Praxisinformationen.

Seele und Zdhne

Wir bieten Patienten Hilfe, die den Praxisbesuch vermeiden,
obwohl eine Behandlung ndtig ware. Vielleicht vermutet
auch der Zahnarzt oder Psychotherapeut seelische Konflikte
hinter den Zahnschmerzen eines Patienten oder zahnmedi-
zinische Aspekte hinter seelischen Belastungen. Mit ,Seele
und Zahne" steht die bundesweit erste fachiibergreifende
Patientenberatungsstelle dieser Art zur Verfligung. Das
kostenlose Angebot ist ein gemeinsames Projekt der Zahn-
arztekammer Berlin und der Psychotherapeutenkammer
Berlin.

Schlichtung und Rechnungspriifung

Haben Patienten eine Beschwerde liber einen Zahnarzt oder
eine Zahnarztin, kdnnen sie sich an die Schlichtungsstelle
der Zahnarztekammer Berlin wenden. Sie versucht, zwi-
schen Patienten und Zahnarzt zu vermitteln und eine
Einigung in Streitfdllen zu ermdglichen. Hierzu miissen
sowohl der Patient als auch der Zahnarzt bereit sein. Die
Zahnarztekammer Berlin priift eventuelle VerstéBe gegen
die Berufsordnung, nimmt selbst jedoch keine fachlichen
Untersuchungen vor. Hierzu ist ein Gutachten erforderlich.
Sollte Patienten eine Rechnung nach Erlduterung durch
Ihren Zahnarzt unklar erscheinen oder sollten Zweifel an
der Korrektheit der Rechnung verbleiben, kénnen sie die
Zahnarztekammer Berlin um eine Priifung bitten. Das Refe-
rat fiir die Geblihrenordnung fiir Zahnirzte (GOZ) priift dann
nach formalen gebihrenrechtlichen Bestimmungen. Anga-
ben zum konkreten Behandlungsablauf kénnen in der Regel
nicht beurteilt werden. Anonymisierte Rechnungen werden
von uns nicht gepriift, da wir unter Umstanden vom Zahn-
arzt, der die Rechnung erstellt hat, eine schriftliche Stel-
lungnahme erbitten.



Vom Kleinkind bis zum Senior -
wird bei uns groB3 geschrieben.
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Unsere Praventionsarbeit als bundesweites Vorbild

Im Bereich der Pravention nimmt die Zahnarztekammer
Berlin seit Jahrzehnten bundesweit eine Vorreiterrolle ein,
die vor allen anderen unseren Patienten zugute kommt. Der
Berliner KinderZahnPass wird inzwischen von vielen ande-
ren Bundeslandern Gibernommen. Dem Kinderschutz hat
sich die Zahnarztekammer bereits verschrieben, als er auf
der politischen Agenda noch nicht so hoch angesiedelt war.
Den Tag der Zahngesundheit mit seinen vielfaltigen Aktio-
nen, die Mitarbeit in der Landesarbeitsgemeinschaft Berlin
zur Verhiitung von Zahnerkrankungen e.V., die Themen
WSport und Zdhne" und ,Alterszahnheilkunde” nutzt die
Zahnarztekammer, um vom Kleinkind bis zum Senioren
Bewusstsein fiir gesunde Zdhne zu schaffen und damit pra-
ventiv zu wirken.

Mit dem Berliner KinderZahn-
Pass und zahlreichen Broschii-
ren informiert und unterstiitzt
die Zahnirztekammer in erster
Linie die Eltern bei Praventiv-
maBnahmen.

Was bereits 2009 in Berlin als Konzept zur zahnmedizini-
schen Pravention bei Kleinkindern startete und inzwischen
zahnarztlicher Alltag ist, wurde mittlerweile auch auf
Bundesebene aufgenommen. Erklartes Ziel des Konzeptes
ist die Einddmmung der friihkindlichen Karies. Dabei steht
die Vorsorge und Therapie bei Kleinkindern bis zum dritten
Lebensjahr im Fokus. Es wurden systematische zahnarzt-
liche Friiherkennungsuntersuchungen eingefiihrt, die inte-
griert in das ,gelbe Heft" fiir arztliche Kinderunter-
suchungen im KinderZahnPass dokumentiert werden.
Beginnend mit dem ersten Milchzahn ihres Kindes werden
so besonders die Eltern friihzeitig lber die richtige unter-
stlitzende Mundhygiene und zahngesunde Erndhrung ihrer
Kinder informiert.

BERLINER KINDERZAHNPASS







Tag der Zahngesundheit

Der Tag der Zahngesundheit, jahrlich rund um den 25. Sep-
tember, mochte die Bevolkerung auf die Bedeutung der
Mundgesundheit aufmerksam machen. Von einer reinen
Fachveranstaltung entwickelte er sich zu einem vielfaltigen
Publikumstag.

In Berlin veranstalten wir gemeinsam mit der Charité
Zahnklinik, der Landesarbeitsgemeinschaft Berlin zur Ver-
hiitung von Zahnerkrankungen e.V.und den Zahnarztlichen
Diensten der Berliner Bezirksdmter einen groBen Erlebnis-
tag mit einer Kinder-Universitat und vielfaltigen Aktionen
auf dem Markplatz Mundgesundheit. Wir geben spielerisch
und kindgerecht Empfehlungen zu einem mundgesunden
Verhalten im Alltag. Berliner Kinder aus Kindertagesstatten
und Grundschulen sind herzlich willkommen.

Tag der Zahngesundheit
Gesund beginnt im Mund

Ich mag meine schnen und
gesunden Zdhne

Saubere Zahne
find ich cool

e
o

Iuver!éssie Zahne sind fiir
mich Lebensqualitat

Kraftvolles Zahnfleisch
ist mir wichtig

Seit 1991 ist der Tag der
Zahngesundheit bundesweit
der Aktionstag zur Férderung
der Mundgesundheit.



Kinderschutz in der Zahnarztpraxis

Kommt in Zahnarztpraxen der Verdacht auf, bei einem
kleinen Patienten kénnte das Kindeswohl gefdhrdet sein,
herrscht oft Unsicherheit, wie man verfahren und an wen
man sich wenden sollte. Spuren im Gesicht und im Mund
konnen ein Warnsignal sein, dass Kinder Hilfe benétigen.
Zahndrzte sind oft die ersten und einzigen, die ein Kind mit
seinen Verletzungen sehen, weil sich die Eltern aus Angst
vor Entdeckung nicht zum Kinderarzt trauen. Die Zahn-
arztekammer Berlin und die KZV Berlin haben in Koopera-
tion mit dem Berliner Notdienst Kinderschutz einen Flyer
zum Kinderschutz herausgegeben. Wir geben Hinweise, wie
Kindesvernachlassigung oder -misshandlung zu erkennen
ist. Wir informieren, wie sich Zahnarztinnen und Zahnarzte
in dieser Situation verhalten sollten und an welche Institu-
tion sie sich wenden konnen. So kann die Chance auf eine
sinnvolle Intervention genutzt werden und ein fundierter
Einsatz der Zahnarzte dazu beitragen, ein Kind vor weite-
rer echter Gefahrdung zu schiitzen.

© by-studio - fotolia.com

Sport und Zahne

Die vielfdltigen Verbindungen zwischen Sport und Mund-
gesundheit erleben die Zahnarzte in den Praxen oft von der
problematischen Seite: Zahnschaden durch Unfélle oder
zahnschadliches Verhalten wie beispielsweise durch zu viel
saurehaltige sogenannte Sportlergetranke.

Die Zahnarztekammer Berlin mochte in enger Kooperation
mit dem Landessportbund Berlin die Pravention von Zahn-
und Mundschdden verbessern. Mit umfangreichem Infor-
mationsmaterial und Veranstaltungen werden Kinder und
Eltern dazu motiviert, ein Mundgesundheitsbewusstsein bei
Sport und Spiel zu entwickeln. Dariiber hinaus werden
Ubungsleiter, Trainer, Sportvereine und Lehrer zum Thema
fortgebildet.

W.LR.

Wissen | Informieren | Reagieren
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Gruppenprophylaxe in Kita und Schule

Kinder lernen am besten in der Gruppe. Und Karies ist im
Wesentlichen eine verhaltensbedingte Erkrankung. Aus
diesen beiden Erkenntnissen beauftragte der Gesetzgeber
die Landesarbeitsgemeinschaften zur Férderung der Zahn-
gesundheit (LAG) in den Bundesldndern, Mundgesund-
heitsunterricht und Vorsorgeuntersuchungen in Kinder-
tagesstdtten und Grundschulen durchzufiihren. Mitglieder
der LAG Berlin sind die Landesverbande der Krankenkassen,
die Zahnadrztekammer Berlin und das Land Berlin.

Die Zahndrztekammer Berlin - aus der die LAG organisato-
risch hervorgegangen ist - bringt sich finanziell und vor
allem mit ihrer Sachkompetenz ein. Bei der LAG selbst
flihren 75 fortgebildete Zahnmedizinische Fachangestellte
zahnmedizinische Gruppenprophylaxe in Kindertagestatten
und Schulen durch. Hier erfahren Kinder und
Jugendliche alles, was sie zur Erhaltung ihrer
Mundgesundheit wissen und kdnnen missen.
Mit einer Vielzahl von Unterrichtskonzepten wird
den Kindern auf spielerische Art und Weise erklart,
was Mundgesundheit bedeutet, welche aktive Rolle
sie dabei spielen kdnnen und wie wichtig es ist, fiir die
eigenen Zahne zu sorgen.

Die Mundgesundheit hat sich im Laufe der letzten 25 Jahre
sehr positiv entwickelt. Insgesamt ist die Anzahl der natur-
gesunden Gebisse erheblich angestiegen. Doch schon bei
Kleinkindern besteht die Gefahr des Nuckelflaschenkaries.

Die LAG Berlin unternimmt erhebliche Anstrengungen, um
der Kariesentwicklung in dieser Altersgruppe vorzubeugen
bzw. sie zu bekampfen, unter anderem durch eine intensive
Elternarbeit.

Kindertagesstatten und Schulen in Berlin werden nach
einem bedarfsorientierten Konzept versorgt. Wo Kinder mit
viel Karies anzutreffen sind, werden auch mehr und inten-
sivere Prophylaxe-Impulse durchgefiihrt. Auf diese Weise
versucht die LAG, dem gesundheitspolitischen Ziel einer Ver-
sorgungsgerechtigkeit nahe zu kommen.

Kroko, die Prophylaxe-Handpuppe,
ist eine stadtbekannte GroBe.

Das ist nicht weiter verwunderlich,
da die LAG Berlin jahrlich circa
330.000 Kindern in ganz Berlin
flichendeckend Gruppenprophylaxe-
Impulse gibt.



Wir uns
fur die Hilfsbedirftigen und
Benachteiligten der Stadt.
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Soziales Engagement

Dem sozialen Engagement weiB sich die Zahnarztekammer
Berlin seit Jahrzehnten verpflichtet. Dies fiihrt zu konkre-
ten Hilfsaktionen bei akutem Handlungsbedarf wie den Ein-
satzeinesZahn-Mobilsim Erdbebengebietin der Tlirkei oder
die Zahnmedizinische Erstversorgung von Fliichtlingen und
zu nachhaltigen Projekten wie die Behandlung Wohnungs-
loser oder Drogenabhangiger. Das Berliner Hilfswerk Zahn-
medizin wurde gegriindet, um die vielfaltigen gemein-
nlitzigen Aktivitaten zu biindeln. Es finanziert sich allein
aus den Beitrdgen und Spenden seiner Mitglieder und
nimmt eine bedeutende gesellschaftspolitische Aufgabe bei
der zahnarztlichen Versorgung Hilfebeduirftiger wahr.

Jede sechste in Berlin lebende Person ist behindert oder
schwerbehindert. Nur ein geringer Prozentsatz von Behin-
derungen ist angeboren. Der weitaus groBere Teil tritt im
Laufe des Lebens aufgrund von Krankheiten, Unfallen und
Alterungsprozessen ein.

Der Zahndrztliche Praxisfiihrer
beinhaltet Adressen der
Berliner Zahnarztpraxen, die
sich auf die Behandlung von

| & Menschen mit Behinderungen
und altersbedingten Einschran-
| i Merehen it i kungen in besonderer Weise
- S eingestellt haben.




Gesunder Mund

Die notwendige Verbesserung der Zahn- und Mundgesund-
heit fiir Menschen mit Behinderung wird durch den Arbeits-
kreis Zahnmedizinische Betreuung von Menschen mit
Behinderungen der Zahndrztekammer Berlin seit vielen
Jahren gefordert. Eine gute Zahn- und Mundgesundheit hat
nicht zuletzt erheblichen Einfluss auf die allgemeine
Gesundheit und ist Voraussetzung fiir eine gleichberech-
tigte Teilhabe am gesellschaftlichen Leben. Deshalb wurde
im Jahr 2005 das Gruppenprophylaxeprogramm zur Ver-
besserung der Zahn- und Mundgesundheit flir erwachsene
Bewohner in Berliner Behinderteneinrichtungen etabliert.
Es zielt bis heute auf die konsequente Fortsetzung der Pro-
phylaxe bei erwachsenen Menschen mit Behinderungen.

Im Rahmen des Projektes ,,Gesunder Mund" fiihren speziell
fortgebildete zahnmedizinische Teams in Wohneinrichtun-
genzweimal jahrlich gemeinsam mit Betreuern und Bewoh-
nern Zahnputziibungen, Mundhygiene- sowie Erndhrungs-
beratungen durch. Ziel des Programms ist neben der
Verbesserung der Lebensqualitdt eine nachhaltige Verbes-
serung der Handlungskompetenzen, der Selbstbestimmung
und Teilhabe an der eigenen Mundgesundheitsvorsorge.

Menschen mit Behinderungen
ZAHNARZTEKAMMER BERLIN

[ J
Gesunder Mund
/ Zahnérztliche Behandlung fiir

Berliner Hilfswerk Zahnmedizin

Zur Jahrtausendwende engagierte sich die Zahnarztekam-
mer Berlin in Gebieten in der Tiirkei, die von einem Erbeben
zerstort worden waren. In einem Dentalbus, dem ,Dis-
Mobil", konnten obdachlos gewordene Einwohner zahn-
arztlich versorgt werden. Nach der Hilfsaktion wurde der
Wunsch laut, das soziale Engagement der Berliner Zahn-
arzte zu verstetigen. 2001 wurde der gemeinnitzige Verein
Berliner Hilfswerk Zahnmedizin (BHZ) gegriindet. Selbst-
gestellte Aufgabe des BHZ ist es, hilfsbediirftigen Menschen
eine zahnmedizinische Grundversorgung zu ermdglichen,
die selbst keinen Zugang dazu finden. Daher stehen im
Zentrum des Engagements Einrichtungen in Berlin, die fiir
sozial ausgegrenzte Menschen Anlaufstelle sind.

Seit seiner Grliindung unterstiitzt das BHZ die erste und
lange Zeit einzige Obdachlosen-Zahnarztpraxis in Europa.
Inzwischen werden an zwei Standorten, in Berlin-Lichten-
berg und Berlin-Friedrichshain, Wohnungslose sowohl
arztlich als auch zahnérztlich sowie mit Kleidung und
Nahrungsmitteln versorgt.

Die Malteser Migranten Medizin betreut benachteiligte
Menschen, die keinen Zugang zu anderen medizinschen



Einrichtungen haben, zum Beispiel zugewanderte Woh-
nungslose oder Patienten ohne Versicherungsschutz. Auch
hier hilft das BHZ mit Geld- und Sachspenden.

Fiir den ,Fixpunkt e. V.", eine Organisation, die Drogen-
abhangigen Hilfe anbietet, beschaffte das BHZ eine mobile
Behandlungseinheit und einen Dentalbus. Heute findet die
Zahnmedizin am festen Standort von ,Fixpunkt” in Berlin-
Kreuzberg statt und ladt zusatzlich zur Prophylaxe ein. Das
BHZ hilft bei der Finanzierung der dortigen Zahnmedizin.

Special Olympics sind die Sportspiele flir Menschen mit
geistiger oder Mehrfachbehinderung. Das Hilfswerk unter-
stiitzt das dortige Mundgesundheitsprogramm Special
Smiles durch den personlichen Einsatz einzelner BHZ-
Mitglieder.

Schon friih engagierte sich das Berliner Hilfswerk Zahn-
medizin auch fiir die Optimierung der zahnérztlichen
Versorgung von Menschen mit Behinderungen und geria-
trischen Patienten. Die aufsuchende Betreuung dieses
Patientenkreisesin Berliner Wohneinrichtungenim Rahmen
des Projekts ,Gesunder Mund" wird durch die organisato-
rische und finanzielle Unterstiitzung des BHZ ermdglicht.

Bei der groBen spontanen Hilfsaktion zur zahnmedizini-
schen Versorgung von Fliichtlingen in den Jahren 2015 und
2016 half das BHZ beim Aufbau der provisorischen Behand-
lungsrdume und unterstiitzte bei der Beschaffung von
Verbrauchsmaterial.

Das BHZ ist unabhangig und steht unter der Schirmherr-
schaft der Zahnarztekammer Berlin, die auch die Verwal-
tungsaufgaben iibernimmt. Spendengelder und Mitglieds-
beitrdge gehen ohne Abziige direkt an die Projekte.

Das Berliner Hilfswerk Zahnmedizin - eine hervorragende
Adresse fiir soziales Engagement ohne groBBen Aufwand mit
hoher Effizienz.

Seit 2001 engagiert sich das
Berliner Hilfswerk Zahnmedizin e. V.,
hilfsbediirftigen Menschen eine
zahnmedizinische Grundversorgung
zu ermdglichen.




Wir flir unsere Mitglieder
— auch im Ruhestand.
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Mitgliederversorgung

Die finanzielle Sicherung nach dem Ausscheiden aus dem
Berufsleben organisiert das berufsstandische Versorgungs-
werk der Zahnirztekammer Berlin (VZB) fiir ihre Mitglieder.
Ihm haben sich die Zahnarztekammern Brandenburg und
Bremen angeschlossen. 2015 konnte das VZB auf sein
50-jahriges Bestehen zuriickblicken. Das VZB ist eine teil-
rechtsfahige Einrichtung der Zahnarztekammer Berlin. [hr
Vermdgen wird streng getrennt von dem der Kammer ver-
waltet. Das Versorgungswerk wird von eigenen Organen
geleitet.

Der Versorgungsauftrag des VZB umfasst die Sicher-
stellung der Alters- sowie der Hinterbliebenenversorgung

und die finanzielle Absicherung der Mitglieder gegen das
Risiko einer Berufsunfahigkeit als Zahnarzt. Die effektive
Erfiillung dieser Aufgaben kann das VZB nur gewahrleisten,
wenn grundsatzlich alle Berufsangehdrigen der beteiligten
Zahnarztekammern ihren Mitgliedsbeitrag beisteuern. Jedes
neue Mitglied stdrkt die Versichertengemeinschaft des
Versorgungswerkes. Eine starke Gemeinschaft schafft Raum
fiir eine permanente Anpassung des Versicherungsschutzes
anden spezifischen Versicherungsbedarf des Berufsstandes.

Die Renten- und Sozialversicherung
von Zahnirzten fiir Zahnarzte

Versorgungswerk der
Zahn@rztekammer Berlin K.d.5.R.
www.vzberlin.org
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Wir wiirdigen herausragende
um den zahnarztlichen Berufsstand.
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Ehrungen der Kammer

In mehr als fiinfzig Jahren seit ihrer Griindung haben viele
Menschen die Arbeit der Zahnarztekammer Berlin mitge-
tragen. Besonders engagierte Personlichkeiten werden mit
der Ewald-Harndt-Medaille geehrt. Diese hdchste Aus-
zeichnung der Zahnarztekammer Berlin kommt pragenden
Personen zu, die sich um den zahnarztlichen Berufsstand
in ganz besonderem MaBe verdient gemacht haben:
Wissenschaftler, Wissenschaftsjournalisten, berufs- oder
gesundheitspolitisch und sozial engagierte Kolleginnen und
Kollegen.

Namensgeber der Medaille ist Professor Ewald Harndt, der
fiir die Zahnmedizin in Berlin eine herausragende Bedeu-
tung hat: Er war ein vorausdenkender Zahnarzt und - neben
all seinen zahnarztlichen Leistungen, Publikationen und
Forschungsprojekten - ein Mensch mit auBerordentlich breit
angelegten Interessen. Unter anderem war die (Sprach-)
Geschichte seiner Heimatstadt Berlin eines seiner Stecken-
pferde. In den politisch bewegten Jahren 1967 bis 1969 war
Professor Ewald Harndt Rektor und erster Prasident der
Freien Universitat Berlin.

Die Ehrung mit der Ewald-Harndt-Medaille bringt die hohe
Anerkennung und Verbundenheit der Ausgezeichneten mit
der Zahnarztekammer Berlin zum Ausdruck.

Preistrager der Ewald-Harndt-Medaille

2017

StS a. D. Emine Demirbiiken-Wegner, Gesundheitspolitikerin
Prof. Dr. Dietmar Oesterreich, Zahnarzt

2016

Gerhard Albrecht, Zahnarzt
Wolfgang Laube, Zahnarzt

2015

Dr. Christian Bolstorff, Zahnarzt

2014

Dr. Cornelia Gins, Zahnéarztin und Journalistin
Dr. Bettina Kanzlivius, Zahnarztin

2013

Prof. Dr. Paul-Georg Jost-Brinkmann, Zahnarzt

2012

Dr. Christoph Hils, Zahnarzt
Dr. Imke Kaschke MPH, Zahnéarztin

201

Prof. Dr. Dr. h. c. Georg Meyer, Zahnarzt

2010

Dr. Klaus Felgentreff, Zahnarzt

2009

Dr. Erika Reihlen, Zahnarztin

2008

Otto Berger, Zahnarzt

2007

Dr. Karlheinz Kimmel, Zahnarzt und Journalist
Dr. Dr. Klaus Ursus Schendel, Zahnarzt

2006

Tobias Bauer, Zahnarzt
Prof. Dr. Helmut Schmidt, Zahnarzt

2005

Dr. h. c. Horst-Wolfgang Haase, Journalist und Verleger

2004

Dr. Jochen Gleditsch, Zahnarzt
Christine Vetter, Journalistin

2003

Dr. Hans-Christian Hoch, Zahnarzt
Dr. Dieter Ontrup, Zahnarzt

2002

Prof. Dr. Wilhelm Hankel, Journalist
Helga Winter und Dr. Klaus Winter, Zahnarzte

2001

Dr. Ekkhard Haussermann, Journalist
MUT-Zahnarztpraxis flir Obdachlose, Zahnarzte




Die ZahnZirztekammer Berlin von A bis Z Referat | Institution E-Mail | Internet Ansprechpartner/in  Telefon

A

Abschlusspriifung fir ZFA-Azubi ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Manuela Kollien 34808 129
Altersversorgung der Zahnarzte Versorgungswerk info@vzberlin.org Ralf Wohltmann 93 93 58 152
Amalgamabscheider Praxisfiihrung a.grosse@zaek-berlin.de Alexander GroB3e 34808 102
Amtshilfeersuchen Mitgliederverwaltung  a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
An -und Abmeldung der Zahndrzte Mitgliederverwaltung  a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
Anderung der Beschaftigungsart Mitgliederverwaltung  p.bernhardt@zaek-berlin.de Petra Bernhardt 34 808 157
Anderung der Titelfiihrung Mitgliederverwaltung  p.bernhardt@zaek-berlin.de Petra Bernhardt 34 808 157
Arbeitgeberwechsel Zahnarzte Mitgliederverwaltung  p.bernhardt@zaek-berlin.de Petra Bernhardt 34808 157
Arbeitsschutz Praxisfiihrung i.mewes@zaek-berlin.de Ivonne Mewes 34 808 114
Arbeitsvertrag zahnarztl. Praxismitarbeiter Berufsausiibung h.fischer@zaek-berlin.de Henning Fischer 34808 132
Aufbewahrungsfristen Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Diego Selling 34808 151
Aufsuchende Zahnarztbehandlung Soziales u.gensler@zaek-berlin.de Ute Gensler 34 808 159
Ausbilderwechsel ZFA ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Leane Schaefer 34 808 122
Ausbildungsplatzbérse Stellenbdrse www.stellenboerse-zahnaerzte.de

Ausbildungsvergiitung ZFA ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Dr. Susanne Hefer 34808 128
Ausbildungsvertrag ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Leane Schaefer 34808 122
B

Begabtenforderung ZFA ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Manuela Kollien 34808 129
Beglaubigungen fiir Zahnarzte Mitgliederverwaltung  a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34 808 112
Beglaubigungen fir ZFA ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Mirjam Kehrberg 34808 152
Behandlungsdokumentation Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Sarah Kopplin 34808 149
Behandlungsfehler Patientenberatung patientenberatung@kzv-berlin.de 89 00 44 00

Beratung Seele und Zahne Patientenberatung patientenberatung@kzv-berlin.de 89 00 44 00
Berechnungsempfehlung GOZ GOZ-Referat goz@zaek-berlin.de Daniel Urbschat 34808 113
Berliner Hilfswerk Zahnmedizin Soziales u.gensler@zaek-berlin.de Ute Gensler 34808 159
Berliner Zahnarztetag BZT quintessenz.de/bzt 761 80 624
Berufsordnung fiir Zahndrzte Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Diego Selling 34808 151




Die Zahnarztekammer Berlin von A bis Z Referat | Institution E-Mail | Internet Ansprechpartner/in Telefon
Berufsunfahigkeit der Zahnarzte Versorgungswerk info@vzberlin.org Ralf Wohltmann 939358152
Bescheinigungen Mitgliederverwaltung a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
Beschwerde liber Zahnarzte Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Sarah Kopplin 34 808 149
Besondere BehandlungsmaBnahme Zahnarztsuche www.zaek-berlin.de

Besondere BehandlungsmaBnahmen Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Sarah Kopplin 34 808 149
Betriebsarztliche Betreuung Q-BuS-Dienst n.apitz@zaek-berlin.de Nicola Apitz 34808 119
Bonusheft beim behandelnden Zahnarzt

Bundeszahnéarztekammer BZAK www.bzaek.de 40 00 50

C

Charité Zahnklinik CharitéCentrum 3 www.charite.de

Curricula fiir Zahnarzte Philipp-Pfaff-Institut info@pfaff-berlin.de ZA Nina Werner 4147 2533
D

Datenschutz Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Janne Jacoby 34 808 145
Delegiertenversammlung Zahndrztekammer info@zaek-berlin.de Andrea Borgolte 34808 130
Dentalhygieniker/in Philipp-Pfaff-Institut info@pfaff-berlin.de ZA liona Kronfeld-Mhring 414 72 50
Deutscher Fortbildungskongress fiir ZFA  ZFK quintessenz.de/zfk 761 80 624
Deutscher Zahnarztetag DTZT dtzt.de 761 80 624
Dienstagabend-Fortbildung Z4. Fort- und Weiterbildung wb@zaek-berlin.de Isabell Eberhardt-Bachert 34 808 124
E

Einstiegsqualifizierung kiinftiger ZFA-Azubi  ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Leane Schaefer 34808 122
Entsorgung Dentalabfall Praxisfiihrung i.mewes@zaek-berlin.de Ivonne Mewes 34808 114
Erste-Hilfe-Kurs ZFA-Referat www.zaek-berlin.de

Ewald-Harndt-Medaille Offentlichkeitsarbeit presse@zaek-berlin.de Diana Heffter 34808 158
Externe Priifung ZFA ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Janett Weimann 34 808 147
E

Fachsprachpriifung Zahnarzte Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Sarah Kopplin 34 808 149
Fachwirt/in Zahnarztl. Praxismanagement Philipp-Pfaff-Institut info@pfaff-berlin.de ZA llona Kronfeld-Mdhring 414 72 50
Forderung zahnérztlicher Fortbildung Z4a. Fort- und Weiterbildung wb@zaek-berlin.de Isabell Eberhardt-Bachert 34 808 124




Die Zahnarztekammer Berlin von A bis Z

Fortbildung Zahnarzte und ZFA

Referat | Institution

Philipp-Pfaff-Institut

E-Mail | Internet

www.pfaff-berlin.de

Ansprechpartner/in Telefon

Fritherkennungsuntersuchung Pravention dr.kesler@zaek-berlin.de Dr. Helmut Kesler 34 808 114
G

Geblihrenordnung der Zahnarzte GOZ-Referat goz@zaek-berlin.de Daniel Urbschat 34808 113
Gehaltshohe Zahnarzt-Assistenten Berufsausiibung h.fischer@zaek-berlin.de Henning Fischer 34808 132
Geschéftsflihrung Zahn@rztekammer fischdick@zaek-berlin.de Dr. Jan Fischdick 34808 130
Gruppenprophylaxe in Kita und Schulen LAG info@lag-berlin.de Andreas Dietze 36 40 66 00
Gruppenprophylaxe in Wohneinrichtungen Soziales u.gensler@zaek-berlin.de Ute Gensler 34808 159
Gutachter Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Janne Jacoby 34808 145
H

Herbstsymposium Kzv kzv-berlin.de 89 00 40
Hinterbliebenenversorgung Versorgungswerk info@vzberlin.org Ralf Wohltmann 93 93 58 152
HIV-positive Patienten Praxisfiihrung i.mewes@zaek-berlin.de Ivonne Mewes 34808 114
Hochschulwesen Hochschulwesen dr.kesler@zaek-berlin.de Dr. Helmut Kesler 34 808 114
Hygiene Praxisfiihrung i.mewes@zaek-berlin.de Ivonne Mewes 34 808 114
|

Impfstoff fiir Praxismitarbeiter Praxisfiihrung zentrale@zaek-berlin.de Katja Koehn 348080
Interviewpartner-Vermittiung Offentlichkeitsarbeit presse @zaek-berlin.de Kornelia Kostetzko 34 808 142
J

Jugendarbeitsschutz Praxisfiihrung i.mewes@zaek-berlin.de Ivonne Mewes 34808 114
K

Kammer vor Ort Offentlichkeitsarbeit presse @zaek-berlin.de Diana Heffter 34808 158
Kammerbeitrag Beitragswesen m.mueller@zaek-berlin.de Monika Miiller 34 808 110
Kammerhandbuch Mitgliederverwaltung a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
Kassenzahnarztliche Vereinigung Berlin Kzv kzv-berlin.de 89 00 40
Kinderschutz Pravention dr.kesler@zaek-berlin.de Dr. Helmut Kesler 34 808 114
KinderZahnPass Pravention dr.kesler@zaek-berlin.de Dr. Helmut Kesler 34 808 114
Kindesmisshandlung Pravention dr.kesler@zaek-berlin.de Dr. Helmut Kesler 34 808 114




Die Zahnarztekammer Berlin von A bis Z Referat | Institution E-Mail | Internet Ansprechpartner/in Telefon
Kindesvernachlassigung Pravention dr.kesler@zaek-berlin.de Dr. Helmut Kesler 34808 114
Kleinanzeigen im MBZ MBZ mbz@tmm.de Jorn Fredrich 20 626 73
Kroko LAG info@lag-berlin.de Andreas Dietze 36 40 66 00
L

LAG Berlin Verhiitung von Zahnerkrankungen LAG info@lag-berlin.de Andreas Dietze 36 40 66 00
Letter of Good Standing Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Diego Selling 34 808 151
M

Medizinprodukterecht Praxisfiihrung i.mewes@zaek-berlin.de Ivonne Mewes 34808 114
Mitgliedschaft der Kammer anmelden Mitgliederverwaltung a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
Mitteilungsblatt Berliner Zahnarzte Offentlichkeitsarbeit ~ mbz@zaek-berlin.de Stefan Fischer 34808 137
Mundgesundheitsvorsorge Soziales u.gensler@zaek-berlin.de Ute Gensler 34808 159
Mundhygieneberatung Soziales u.gensler@zaek-berlin.de Ute Gensler 34808 159
Mutterschutz Praxisfiihrung i.mewes@zaek-berlin.de Ivonne Mewes 34808 114
N

Namenséanderung bei Zahnarzten Mitgliederverwaltung p.bernhardt@zaek-berlin.de Petra Bernhardt 34808 157
Namensanderung bei ZFA ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Mirjam Kehrberg 34808 152
Netzwerktreffen Junge Zahnarzte Offentlichkeitsarbeit  presse@zaek-berlin.de Diana Heffter 34808 158
0

Offentlichkeitsarbeit Offentlichkeitsarbeit  presse@zaek-berlin.de Stefan Fischer 34808 137
P

Patientenberatung der Berliner Zahnarzte Patientenberatung patientenberatung@kzv-berlin.de 89 00 44 00
Patientenrechtegesetz Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Diego Selling 34 808 151
Patientenunterlagen Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Sarah Kopplin 34808 149
Philipp-Pfaff-Institut Philipp-Pfaff-Institut  info@pfaff-berlin.de Dr. Thilo Schmidt-Rogge 414 72 50
Préasident Zahnarztekammer praesident@zaek-berlin.de Dr. Karsten Heegewaldt 34 808 130
Praxisabgabe Berufsausiibung h.fischer@zaek-berlin.de Henning Fischer 34808 132
Praxisabgabe Mitgliederverwaltung a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
Praxisangebote Praxisborse stellenboerse-zahnaerzte.de 89 00 44 10




Die Zahnarztekammer Berlin von A bis Z

Referat | Institution

E-Mail | Internet

Ansprechpartner/in Telefon

Praxisaufgabe Mitgliederverwaltung a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
Praxiseroffnung Mitgliederverwaltung a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
Praxisfiihrer fiir geriatrische Patienten Soziales b.schwarz@zaek-berlin.de Birgit Schwarz 34808 159
Praxisfiihrer fiir Patienten mit Behinderungen Soziales b.schwarz@zaek-berlin.de Birgit Schwarz 34808 159
Praxisgesuche Praxisborse stellenboerse-zahnaerzte.de 89 00 44 10
Praxisgriindung Berufsausiibung h.fischer@zaek-berlin.de Henning Fischer 34808 132
Praxisgriindung Mitgliederverwaltung a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
Praxisinhaber verstorben Mitgliederverwaltung a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
Praxisniederlassung Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Sarah Kopplin 34 808 149
Praxisiibernahme Berufsausiibung h.fischer@zaek-berlin.de Henning Fischer 34808 132
Praxisiibernahme Mitgliederverwaltung a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
Praxisumbau Praxisflihrung w.glatzer@zaek-berlin.de Wolfgang Glatzer 34 808 146
Praxisurlaub anmelden Kzv zulassung@kzv-berlin.de 89 00 40
Praxisverlegung Mitgliederverwaltung p.bernhardt@zaek-berlin.de Petra Bernhardt 34808 157
Presseanfragen Offentlichkeitsarbeit presse @zaek-berlin.de Kornelia Kostetzko 34 808 142
Prophylaxe bei Menschen mit Behinderungen  Soziales u.gensler@zaek-berlin.de Ute Gensler 34808 159
Priifung von Konstanzaufnahmen Zahnérztliche Stelle u.stork@zaek-berlin.de Ulrike Stork 34808 125
Priifung von Patientenaufnahmen Zahnérztliche Stelle u.stork@zaek-berlin.de Ulrike Stork 34808 125
Priifung von Rontgenaufnahmen Zahnérztliche Stelle u.stork@zaek-berlin.de Ulrike Stork 34808 125
Q

Q-BuS-Handbuch Q-BuS-Dienst n.apitz@zaek-berlin.de Nicola Apitz 34808 119
R

Ratgeber Offentlichkeitsarbeit presse@zaek-berlin.de Diana Heffter 34 808 158
Rechnungspriifung GOZ-Referat goz@zaek-berlin.de Susanne Wandrey 34 808 148
Redaktion MBZ Offentlichkeitsarbeit mbz@zaek-berlin.de Stefan Fischer 34808 137
Rontgen-Aktualisierungskurs fiir Zahnarzte Zahnérztliche Stelle u.stork@zaek-berlin.de Ulrike Stork 34808 125
Rontgen-Aktualisierungskurs fiir ZFA ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Dr. Susanne Hefer 34 808 128
Rontgen-Priifung fir ZFA-Azubi ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Birgit Bartsch 34808 121




Die ZahnZirztekammer Berlin von A bis Z  Referat | Institution E-Mail | Internet Ansprechpartner/in Telefon

S

Schlichtung Ausbilder - Azubi ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Dr. Susanne Hefer 34808 128
Schlichtung Zahnarzt - Patient Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Janne Jacoby 34808 145
Schlichtung Zahnarzt - Zahnarzt Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Janne Jacoby 34808 145
Schwangerschaft der za. Mitarbeiterin Berufsausiibung h.fischer@zaek-berlin.de Henning Fischer 34808 132
Schweigepflicht Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Diego Selling 34 808 151
Sicherheitstechnische Betreuung Q-BuS-Dienst n.apitz@zaek-berlin.de Nicola Apitz 34808 119
Sport und Zahne Pravention dr.kesler@zaek-berlin.de Dr. Helmut Kesler 34808 114
Stellenangebote/-gesuche Stellenborse stellenboerse-zahnaerzte.de 89 00 44 10
Strahlenschutz-Fachkunde Praxisfiihrung u.stork@zaek-berlin.de Ulrike Stork 34808 125
Stromanbieter fiir die Praxis Berufsausiibung h.fischer@zaek-berlin.de Henning Fischer 34808 132
Strukturierte Fortbildung fiir Zahnarzte Philipp-Pfaff-Institut info@pfaff-berlin.de 41472 50
Studium Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde Charité-Centrum 3 www.charite.de Prof. Dr. Sebastian Paris 450 562 332
T

Tag der Zahngesundheit Offentlichkeitsarbeit presse@zaek-berlin.de Diana Heffter 34808 158
Tatigkeitsschwerpunkte Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de Sarah Kopplin 34 808 149
Technische Sicherheit Praxisfiihrung i.mewes@zaek-berlin.de Ivonne Mewes 34808 114
u

Umschiiler ZFA ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Dr. Susanne Hefer 34808 128
Unfall des Personals in der Praxis BG Gesundheitsdienstbgw-online.de 89 68 50
Urlaubs- und Weihnachtsgeld Berufsausiibung h.fischer@zaek-berlin.de Henning Fischer 34808 132
Urlaubsanspruch Zahnarzte Berufsausiibung h.fischer@zaek-berlin.de Henning Fischer 34808 132
Vv

Verhiitung von Zahnerkrankungen LAG info@lag-berlin.de Andreas Dietze 36 40 66 00
Versicherungsfragen Berufsausiibung h.fischer@zaek-berlin.de Henning Fischer 34808 132
Versorgungswerk der Zahnarztekammer Berlin  Versorgungswerk info@vzberlin.org Ralf Wohltmann 93 93 58 152
Vorgezogene Abschlusspriifung ZFA ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Birgit Bartsch 34808 121
Vorstand Zahnérztekammer info@zaek-berlin.de Andrea Borgolte 34 808 130
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Wechsel des Ausbildungsplatzes ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Mirjam Kehrberg 34808 152
Weiterbildung Offentl. Gesundheitswesen Za. Fort- und i.eberhardt-bachert@ Isabell Eberhardt-Bachert 34 808 124
Weiterbildung Oralchirurgie Weiterbildung zaek-berlin.de

Weiterbildung Kieferorthopadie

Welcome-Day fiir Neumitglieder Offentlichkeitsarbeit  presse@zaek-berlin.de Diana Heffter 34808 158
Werberecht fiir Zahnarzte Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de  Diego Selling 34808 151
Wohnungswechsel von Zahnarzten Mitgliederverwaltung a.dufft@zaek-berlin.de Angelika Dufft 34808 112
Wohnungswechsel von ZFA-Auszubildenden ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Leane Schaefer 34808 122
z

Zahnarzt-Ausweis Mitgliederverwaltung p.bernhardt@zaek-berlin.de  Petra Bernhardt 34808 157
Zahndrztetag BZT quintessenz.de/bzt 761 80 624
Zahnérztliche Sachverstandige Berufsrecht berufsrecht@zaek-berlin.de ~ Janne Jacoby 34 808 145
Zahnarztliche Stelle Rontgen Zahnarztliche Stelle  u.stork@zaek-berlin.de Ulrike Stork 34808 125
Zahndrztlicher Notdienst Offentlichkeitsarbeit ~ www.zaek-berlin.de

Zahnarztsuche Offentlichkeitsarbeit — www.zaek-berlin.de

Zahnersatz-Beratung Patientenberatung patientenberatung@kzv-berlin.de 89 00 44 00
Zahnmedizinische Behandlung von Soziales u.gensler@zaek-berlin.de Ute Gensler 34 808 159
Menschen mit Behinderung

Zahnmedizinische Fachangestellte ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Dr. Susanne Hefer 34808 128
Zahnmedizinische Prophylaxeassistenten Philipp-Pfaff-Institut  info@pfaff-berlin.de ZA llona Kronfeld-Méhring 41 47 25 18
Zahnmedizinische Verwaltungsassistenten Philipp-Pfaff-Institut  info@pfaff-berlin.de ZA llona Kronfeld-Méhring 41 47 25 18
ZFA Aufstiegsfortbildung Philipp-Pfaff-Institut  info@pfaff-berlin.de ZA llona Kronfeld-Méhring 414 72 50
ZFA Ausbildungsberatung ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Dr. Susanne Hefer 34808 128
ZFA Ausbildungsvertrag registrieren ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Leane Schaefer 34808 122
Zweite Meinung zu Behandlung Patientenberatung patientenberatung@kzv-berlin.de 89 00 44 00
Zwischenpriifung flir ZFA-Azubi ZFA-Referat zfa@zaek-berlin.de Janett Weimann 34808 147
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